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maternidad y

paternidad

(ambios en la Paternidad y Maternidad:

- Igualdad en la Crianza: La participacion
activa del hombre en la crianza,
compartiendo responsabilidades con la
mujer.

- Desafio a Roles Tradicionales: Romper
con estereotipos de género, donde la
mujer es la Unica responsable del cuidado
y el hombre solo provee.

- Afectividad y Emocionalidad: Mayor
expresion de afecto, sensibilidad y
emociones por parte de ambos padres.

Teoria del Apego y Transicion a la
Paternidad:

- Apego Seguro: La conexion
emocional estable y carinosa entre
padres e hijos fomenta la seguridad,
confianza y autonomia del nino.

- Transicion a la Paternidad: Es un
proceso complejo de adaptacion,
donde el hombre se adapta a su
nuevo rol y se conecta con su hijo.

Influencia Cultural en Maternidad y
Paternidad:

- Presion Social: Expectativas sob
maternidad y paternidad ‘ideal , lo que
puede generar estrés y ansiedad.
- Modelos Familiares: Las creenciasy
costumbres culturales influyen en la
forma en que se concibe la familiay la
crianza.
- Acceso a Recursos: Las oportunidades
de apoyo, como permisos de paternidad,
guarderias y servicios de salud, varian
segun la cultura y el contexto.
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NUEVAS MASCULINIDADES - @

Masculindad Tradicional: Rol
del hombre como proveedor,
fuerte, dominante, poco
emocional y responsable del
exito economico.
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Masculindad Moderna: B
Hombre sensible, atectivo, que

comparte responsabilidades '
en la crianza, valora la
igualdad de género y se

involucra en la vida emocional
de la familia.
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Q Masculindad Téxica:
Promueve la violencia, el
control, la homofobia y la
misoginia, dafiando las
relaciones y la salud mental.

Masculindad Consciente:
Hombre reflexivo, que
cuestiona los roles
tradicionales y busca
construir relaciones mds
equitativas y saludables.




