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Valores y motivaciones: Los
valores personales, como el
deseo de ayudar a los deméas o
la busqueda de estabilidad
econOmica, influyen en la
seleccién de una profesion
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FACTORES FAMILIARES

Expectativas y apoyo parental: Las
expectativas de los padres sobre la
educacion y el trabajo pueden influir
en la decision vocacional de sus
hijos

Condiciones socioeconomicas: El
acceso a recursos educativos y la
necesidad de estabilidad financiera
pueden limitar o expandir las
opciones de carrera

FACTORES PERSONALES

Intereses y habilidades: Las personas tienden a elegir carreras alineadas con
sus intereses y capacidades.

Holland (1997) propuso un modelo de seis tipos de personalidad vocacional
(realista, investigador, artistico, social, emprendedor y convencional)

FACTORES SOCIALES
Y CULTURALES

Influencias de pares y modelos a seguir: Amigos,
profesores y figuras de autoridad pueden influir
en la percepcién de ciertas profesiones

Normas de género y expectativas culturales:
Algunas carreras han sido tradicionalmente

asociadas con ciertos géneros, lo que puede
influir en la toma de decisiones vocacionales

FACTORES EDUCATIVOS Y

CONTENTUALES

Calidad de la educacion: La exposicion a programas
académicos, tutorias y orientacion vocacional puede
ampliar el conocimiento sobre posibles carreras

Disponibilidad de oportunidades laborales: Las
condiciones del mercado laboral y la demanda de
ciertas profesiones pueden influir en la eleccion de

“VARIABLES QUE AFECTAN

"ORIENTACION PROFESIONAL"

La orientacion profesional se puede definir como "un proceso continuo de toma de decisiones en
relacion con la carrera, basado en el autoconocimiento, la exploracion de opciones y el ajuste a las

oportunidades laborales"

Enfoque de Rasgos y Factores : Propone que la eleccion de una carrera se basa en la
correspondencia entre las caracteristicas del individuo y los requisitos ocupacionales

Enfoque del Desarrollo Vocacional : Considera la orientacién profesional como un
proceso evolutivo que ocurre a lo largo de la vida

Los psicologos desempefian

papel clave en la orientacion

profesional, ayudando a
individuos a enfrentar

incertidumbres laborales, mejorar su
autoconocimiento y  desarrollar
estrategias para la insercion en el

mercado de trabajo
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METODOS Y
HERRAMIENTAS

Entrevistas y asesoramiento personalizado

Pruebas psicométricas (como el Inventario
de Intereses de Strong o el MBTI)

Exploracion de carreras y tendencias del
mercado laboral.

Técnicas de toma de decisiones
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