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"PRIMERA
ENTREVISTA"

Objetivo de la primera entrevista en el area educativa

El objetivo fundamental de la primera entrevista lo constituye la
elaboracién del primer diagnéstico, eventualmente la formulacidn
del contrato de trabajo y, también eventualmente, la derivacién del
entrevistado.

Principales temas que habla el ¢ Para qué sirve una
entrevistado en la primera entrevista ficha pedagégica?
Habitualmente  los  entrevistado | |E® lahistoria escolar

que se hace en unién
con el estudio de la
personalidad de cada
nifio  durante  un
periodo escolar.

hablan en la primera entrevista de su
relacién con el estudio, las materias
de la secundaria, preferencias vy
rechazos, relaciones con compaiieros
y profesores, opiniones de la familia
sobres sus proyectos futuros, opiniones
sobre si mismo que tienen él o los
otros, expectativas frente a la
orientacién vocaciéon como proceso,
datos vitales y personales y familiares

Para apoyar al profesor
en la planeacién de un
programa que  sea
realista; para conocer
los puntos débiles y

fuertes de cada nifio;

Cémo se recogen los datos oara poder dividir la
Dependerd de su naturaleza, a través de ;:|Ctse e grupos
diferentes  formas, como  son las eheglelizies, para

observaciones del profesor; cuestionarios; adquirir una base Gtil en

autobiografias; entrevistas con los padres, la orientacién de los
los nifios y los profesores; sociogramas, los| |padres; para localizar a

instrumentos de medida: pruebas de| |los nifios que
inteligencia, proyectivas. aprovechan menos O
mas que el promedio;

Contenido de la fichas para guiar la

orientacién escolar vy
vocacional.

« Aspecto fisico

« aspecto psicolégico

o equilibrio efectivo emocional
e aspectos socioeconémicos

« aspectos pedagdgicos

Elementos de la ficha pedagégica con breve descripcién de estos.

Datos Identificativos: Informacién basica de la actividad (asignatura, nivel, grupo, docente, fecha
y titulo).

Justificacién: Explicacién de la relevancia de la actividad en relacién al curriculo y las
necesidades del alumnado

objetivos: Metas que se buscan alcanzar, incluyendo objetivos generales.

Contenidos: Temas, conceptos y habilidades que se ensefiaran en la actividad.

Metodologia: Estrategias y enfoques pedagdgicos para el proceso de ensefianza-aprendizaje
actividades: Detalle de tareas organizadas en fases (inicio, desarrollo y cierre).

Recursos Diddcticos: Materiales y herramientas que apoyardn la actividad.

Temporalizacién: Distribucién del tiempo para cada parte de la actividad.

Evaluacién: Criterios e instrumentos para medir el logro de objetivos.

Atencién a la Diversidad: Estrategias para atender las necesidades de todos los alumnos.

Observaciones y Notas: Comentarios adicionales y reflexiones sobre la actividad.




