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LA ORIENTACIÓN
PROFESIONAL

EL CAMPO ESPECÍFICO DE LA
ORIENTACIÓN PROFESIONAL ES EL
DESARROLLO VOCACIONAL Y EL DE LAS
DECISIONES QUE AFECTAN A ESE
DESARROLLO

EL SENTIDO DE LA ORIENTACIÓN
PROFESIONAL ESTÁ EN ACOMPAÑAR AL
SUJETO A LO LARGO DE
TODA SU EVOLUCIÓN, SIN LIMITARSE
NECESARIAMENTE AL ÁMBITO ESCOLAR

TANTO EN EL CAMPO ESCOLAR COMO EN EL
LABORAL UNA DE LAS PRIMERAS TAREAS
DEL ORIENTADOR
ES SENSIBILIZAR AL SUJETO RESPECTO A
LA IMPORTANCIA, POSIBILIDADES,
CONDICIONAMIENTOS Y
DIFICULTADES DE LA EVOLUCIÓN Y
DECISIONES VOCACIONALES.



VARIABLES QUE
AFECTAN A LAS
DECISIONES
PROFES

En una sociedad así el papel de las predicciones de
necesidades de manos de obra y la
planificación correspondiente del flujo de
estudiantes por profesiones y especialidades es
menor y está sujeto a mayores

La primera y más importante es
el sistema de producción en
que se desarrolla el sistema
educativo

El hecho es que progresivamente el sistema
educativo proporciona más mano de obra
que la que necesita o puede emplear el sistema de
producción



VARIABLES QUE
AFECTAN A

LASDECISIONES
PROFES

También aquí hay que mencionar en primer lugar

los aspectos globales de la organización

política de la sociedad, pues cambios

cualitativos en este aspecto influyen

radicalmente en

el contexto y las opciones de las decisiones

profesionales

Puede variar, por ejemplo, el dinero

dedicado a la educación, y aunque

siempre será

limitado, caben distintas formas de

distribuirlo

Lo que si es desproporcionada es la

moda de los estudios universitarios,

explicable en

parte por carencias sociológicas

anteriores

La característica más importante de los

últimos años ha sido la progresiva superación

de

los modelos de decisión vocacional estáticos

o estructuralistas: adecuación de los

requisitos aptitudinales


