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ENSENAR A UN ESTUDIANTE A MULTIPLICAR.

Segin Lev Vygotsky “el aprendizaje es un proceso social que ocurre a través de la
interaccion con el entorno y las personas”. Esta estrategia de ensefianza y aprendizaje esta
basada en un enfoque constructivista, ya que este enfoque permite construir nuestro propio
conocimiento y comprension a través de sus propias experiencias para despues, aplicarlo en
un contexto favorable.

Descripcion:

El alumno aprenderd a multiplicar, ademas de crear su propio conocimiento y comprension
a través de la exploracién y la construccion dentro del area educativa.

Estrategia:
Fase 1:

e Presentacion del problema: involucrar una situacion real que presente multiplicacion
pequeia, como: “si hago 5 equipos de 4 alumnos, ;cudntos alumnos hay en total?”.

e Exploracion: utilizar materiales como bloques, fichas, pelotas para que el alumno
explore de manera libre y pueda encontrar diferentes formas para resolver un
problema.

e Observacion: El docente se encargara de observar las diferentes estrategias que el
alumno explora para llegar a una conclusion.

Fase 2:

e Investigacion guiada: Adaptar videos para aprender sobre la multiplicacion.

e Comparacioén: pedir al alumno que compare sus estrategias con la de los demas
alumnos.

o Reflexion: pedir al alumno que reflexione sobre lo que ha comparado y aprendido a
través de estas herramientas.

Fase 3:

e Construccion: Invitar al alumno a sacar sus propias conclusiones durante la
exploracion.

e Modelo: indicar que el alumno a través de papel y lapiz debera crear un modelo de la
multiplicacion.

e Presentacion: pedir al alumno que presente su modelo con sus comparieros.



Fase 4:

e Zona de Desarrollo Proximo: El docente debera analizar las cosas que el alumno
debe mejorar en dado caso sea necesario.
e Guia: el docente debera proporcionar retroalimentacion cuando sea necesario.

El docente aplica un aprendizaje activo, donde el alumno esté activamente involucrado en el
proceso de aprendizaje a través de esquemas organizativos, construyendo su propio
conocimiento y comprension sobre el tema de interés, a través de la interaccion con sus
compafieros desarrolla el analisis y la reflexion ya que el problema se adapta a un problema
de situacion real y logre ser significativo, dandole paso al docente para poder evaluar su
posible Zona de Desarrollo Proximo.



