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CONDICIONAMIEMTO OPERANTE FUNCIÓN Y PROPÓSITO

DE CASTIGO 
DE CASTIGO DE REFUERZO

 

Comparan y
organizan

información.

Representan la
secuencia de

eventos.

Muestran
fechas y

periodos clave.

Visualizan
relaciones y
procesos.

Organizan
ideas y

conceptos.

Muestran
información
geográfica. 

Presenta
información con
párrafos breves
e ilustraciones.

es decir que se
puede dar al
finalizar una
actividad  y

recompensando ala
persona 

alabar el esfuerzo
aunque  no se

consiga el
resultado deseado 

skiner y el condicionamiento
operante                  

se relacionna con
el aprendejaze

basico

implica el
sistema nervioso

periferico 

se puede aplicar en la
enseñanza

 La conducta no
es seguida de

una
consecuencia

negativa

La conducta es
seguida de una
consecuencia

positiva

La conducta no es
seguida de una
consecuencia

positiva

ES UN TIPO DE APRENDIZAJE  QUE SE BASA
EN LAS CONSECUENCIAS DE  DE ACCIONES 

MEJOR
FUNCIONAMIENTO

CEREBRAL
CONSECUENCIAS

POSITIVAS 
CONSECUENCIAS

NEGATIVAS 
CONSECUENCIAS SE BASA EN IDEAS APRENDIZAJE

BASICO 
SISTEMA NERVIOSO

modificar la
probabilidad de que

una conducta se repita

aumentar o disminuir
la probabilidad de que
una conducta se repita

controlar  el
comportamiento  de

una persona 

esto se puede lograr
a traves de un

premio o una ficha 


