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QUE ES EL
EMPRENDIMIENTO

EMPRENDIMIENTO
EMPRESARIAL

TIPOS DE
EMPRENDIMIENTO

EMPRENDIMIENTO

El emprendimiento empresarial es la
habilidad de crear un negocio que
genere ingresos, especialmente en

crisis económicas, promoviendo
innovación y crecimiento. Sus

ventajas incluyen ingresos, creación
de empleo, autonomía y libertad en
la gestión del tiempo y decisiones.

El emprendimiento implica la
creación, lanzamiento y gestión de

un nuevo negocio, que
generalmente se manifiesta como
una pequeña empresa dedicada a

ofrecer productos, servicios o
procesos innovadores.

 consiste en transformar una nueva
idea en una innovación exitosa,
utilizando habilidades, visión,

creatividad, persistencia y disposición al
riesgo. Implica cualquier actividad

nueva realizada por una persona, con el
objetivo de obtener ganancias

económicas o no, y es llevado a cabo
por emprendedores.

El emprendimiento se centra en ejes
como el crecimiento económico, la

equidad, la innovación y el
desarrollo productivo. Fomenta el
crecimiento social, genera empleo,
diversifica la producción, fortalece

las pymes, aumenta la competencia
y mejora la distribución del poder

económico.



EMPRENDIMIENTO
SOCIAL

EJEMPLOS DE
EMPRENDIMIENTO

CARACTERÍSTICAS DE
EMPRENDIMIENTO

EMPRENDIMIENTO
CULTURAL

Para emprender, es fundamental
contar con una idea clara, los

recursos necesarios y una dosis
significativa de tenacidad,

constancia y trabajo.

Existen diversos elementos y
características clave que un

emprendedor debe poseer para
transformar ideas en un negocio

rentable:
Espíritu

Capacitación
Marco regulatorio

Financiación
Red

El emprendimiento social se centra en
satisfacer necesidades sociales y

abordar problemas comunitarios en
áreas sociales, económicas y culturales,

a diferencia del emprendimiento
empresarial que busca beneficios

económicos. Busca mejorar la sociedad
sin fines de lucro.

El emprendimiento cultural se
presenta como un motor para la

creación de empresas y
organizaciones dedicadas a la

cultura, con el propósito de
preservar tanto el significado como
el valor simbólico de los productos y

tradiciones que caracterizan a un
país.

En conclusión, el emprendimiento es la habilidad de enfrentar retos y desarrollar
proyectos innovadores, impulsando a las personas a superar sus límites. Sin embargo,

también puede generar insatisfacción con los logros actuales, motivando la búsqueda de
mayores éxitos y nuevas oportunidades.


