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GÉNERO Y TRABAJO,
COMPATIBILIZACIÓN,

CONCILIACIÓN Y
CORRESPONSABILIDA

D EN MÉXICO

EL TRABAJO DEL HOGAR
DESDE LA PERSPECTIVA

DE GÉNERO

MATERNIDAD Y
PATERNIDAD

GÉNERO Y TRABAJO

MODELOS DE
MASCULINIDAD

MODELOS DE
FEMINIDAD

Participación laboral:
     - 43.4% de mujeres en el mercado laboral.
     - Desigualdad en desarrollo profesional.
     - Brechas salariales en puestos similares.
   - Compatibilización y corresponsabilidad:

     - Importancia de políticas que faciliten la conciliación
laboral y familiar.

 - Predominio femenino en el trabajo doméstico (95%
mujeres).

   - Falta de reconocimiento y derechos laborales.
   - Remuneración injusta del trabajo no remunerado.

 - Cambios en roles parentales.
     - Padres más involucrados en el cuidado.
   - Impacto de la maternidad en la vida laboral de las
mujeres.

- Masculinidad tóxica:
     - Presiones sociales sobre el comportamiento
masculino.
   - Nuevas masculinidades:
     - Corresponsabilidad en el hogar y cuidado de hijos.

- Evolución del concepto de feminidad:
     - Exigencias sociales de empoderamiento y

profesionalización.
   - Rompimiento con estereotipos tradicionales.



GÉNERO Y TRABAJO,
COMPATIBILIZACIÓN,

CONCILIACIÓN Y
CORRESPONSABILIDA

D EN MÉXICO

VIOLENCIA DE GÉNERO

EDUCACIÓN SEXISTA

NUEVAS VISIONES
MASCULINAS

NUEVAS RELACIONES
DE GÉNERO

IGUALITARIAS

PROCESOS DE
SOCIALIZACIÓN Y

ENDOCULTURACIÓN

- Promoción de la equidad de género.
   - Inclusión de hombres como aliados en la lucha por la

igualdad.

 - Tipos de violencia:
     - Física, psicológica, y económica.

   - Consecuencias en la salud y bienestar de las
mujeres.

- Transmisión de estereotipos de género en la
educación formal e informal.
   - Necesidad de un currículo inclusivo y no sexista.

- Importancia de políticas públicas que promuevan la
igualdad.
   - El rol de la sociedad en la construcción de
relaciones equitativas.

 - Influencia de la familia, escuela y medios en la
identidad de género.

    - Importancia de abordar la equidad desde la
infancia.

*GÉNERO Y CULTO AL
CUERPO

- Presión social respecto a estándares de belleza.
    - Impacto del culto al cuerpo en la autoestima y
salud mental.


