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Mi Universidad

Actividad 1

Nombre del Alumno: Fernando Gabriel Mufioz Garcia
Tema: el docente en el contexto actual

Parcial: 1

Materia: estrategias de ensefianzay aprendizaje
Nombre del Profesor: Ing. Joel Herrera Ordonez
Licenciatura: psicologia

Cuatrimestre: 5

Lugar y Fecha: chicomuselo al 16 de febrero de 2025
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La funcion del docente es la de ensefiar y guiar a los estudiantes en el
proceso de aprendizaje. También es responsable de formar actitudesy
valores que contribuyan al desarrollo integral de los estudiantes.

Funciones del docente

e Planear, organizary ejecutar los procesos de ensefianza-
aprendizaje

e Diagnosticar, evaluary retroalimentar los procesos y resultados de
aprendizaje

e Seleccionary construir los objetivos de aprendizaje

e Investigary analizar los contenidos

e Preparar material de apoyo

e Exponer los contenidos

e Acompanar a los estudiantes en la construccion de conocimiento
e Transmitir el saber propio de la disciplina que ensefa

e Formary desarrollar actitudes, valores y habilidades
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Un docente debe tener una personalidad que le permita ser responsable,
empatico, comunicativo, organizado, y tener vocacion por la ensenanza.

Rasgos de personalidad
e Empatia

Un buen docente es capaz de comprender a sus alumnos 'y
reconocer si han entendido un tema.

e Paciencia

Un buen
docente es capaz de trabajar con sus alumnos de manera individual

para mejorar sus fortalezas y debilidades.
e Comunicacion efectiva

Un buen docente es capaz de explicar con claridad y describir con
exactitud.

e Organizacion

Un buen docente es capaz de manejar apropiadamente los
recursos y métodos de comunicacion.
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e Vocacion
Un buen docente tiene una fuerte vocacion por la ensefianzay la
formacion de los alumnos.
Otros rasgos de personalidad

Responsabilidad, Flexibilidad, Preocupacion, Compasion, Cooperativismo,
Creatividad, Dedicacion, Decision, Cautivador.

La personalidad del docente influye en su actitud, comportamiento, y en
la efectividad de sus clases. También influye en el proceso de aprendizaje
de los alumnos.

La relacion maestro-alumno es un vinculo educativo y comunicacional
que se da en el aula. Es importante para el aprendizaje y el desarrollo de
los estudiantes.

Caracteristicas de una buena relacion alumno-maestro
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abierto a la diversidad

El maestro debe ser respetuosoy

Debe crear un ambiente de confianza y aprendizaje
Debe escuchar activamente a los alumnos

Debe comunicarse bien con los alumnos

Debe promover la resolucion de conflictos

Debe estimular el razonamiento

Debe comprender las motivaciones de los alumnos
Debe crear un entorno agradable y acogedor

Beneficios de una buena relacion

Mejora el rendimiento académico
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e Contribuye al desarrollo cognitivo y social de los estudiantes

e Sientan las bases para un crecimiento personal y emocional
duradero

e Permite al alumno ser el protagonista de su propio aprendizaje
Como mejorar la relacién Construir un canal de dialogo abierto, Evitar la
cultura del miedo, Valorar la cultura de los alumnos, Utilizar metodologias
de aprendizaje activo, Crear programas de mentoria.

Material didactico
El material didactico es un recurso que se utiliza para facilitar el
aprendizaje de los estudiantes. Puede ser real, virtual o abstracto.
Caracteristicas

e Debe ser comunicativo, coherente y pragmatico

e Debe ser facil de comprender
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h l Debe ofrecer recursos para

que el estudiante pueda verificar y ejercitar los conocimientos

e Debe ser funcional, visualmente atractivo, de facil uso, seguroy util
para el trabajo grupal e individual

e Debe seracorde alosinteresesy la edad de los estudiantes
Tipos de material didactico

e Materiales impresos: libros de texto, libros de lectura, diccionarios,
boletines

e Materiales de areas: mapas, materiales de laboratorio, pelotas,
juegos

e Material de laboratorio cientifico, practicas experimentales,
ejercicios de campo

e Software de aprendizaje, secuencias audiovisuales, enciclopedias
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en linea

Maquetas, simuladores, organigramas, graficos

Funciones Orientacién, Simulacién, Guia del aprendizaje, Ejercitacion.

Material didactico digital Materiales de presentacion, Materiales
interactivos, Materiales de aplicacion.

Evaluacion educativa

La evaluacion educativa es un proceso que analiza si se han alcanzado
los objetivos de aprendizaje. Es un elemento fundamental de la educacion
que se realiza de manera continua y personalizada.

Objetivos de la evaluacion educativa

Conocer los aprendizajes y evolucién de los estudiantes
Determinar si se han alcanzado los objetivos de la materia o curso
Evaluar la eficacia de los métodos de ensefianza

Establecer un punto de referencia para tomar decisiones
Identificar areas de mejora

Tipos de evaluacion educativa

Evaluacion diagndstica (inicial)
Evaluacién formativa (intermedia, continua o procesal)
Evaluacién sumativa (final)



Beneficios de la evaluacion educativa

Estimula a los estudiantes a obtener reconocimiento por su
esfuerzo

Motiva a los estudiantes a repasar contenidos de estudios previos

Permite a los profesores comunicar a sus alumnos los objetivos y
las expectativas de aprendizaje

Permite a los profesores evaluar la eficacia de sus métodos de
ensefanza

Permite adoptar medidas de refuerzo o de compensacion para
garantizar que se alcanzan los objetivos educativos



