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Mi Universidad

NOMBRE DEL ALUMNO: Eduardo Morales Gonzalez
TEMA: Crea tu propia empresa

PARCIAL:II

MATERIA: Proyeccion profesional

NOMBRE DEL PROFESOR: Krisna Midori Cordova Sanchez
LICENCIATURA: Enfermeria

CUATRIMESTRE: Octavo



LEN. EDUARDO MORALES GONZALEZ

Consulta médica
personalizada

Ofrezco atencidon médica integral con un enfoque
en tu bienestar. jCuida tu salud con un
op profesional de confianzal

AGENDA TU CONSULTA HOY

8 5531889865 |
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Nuestra mision es proporcionar atencion de salud de alta
calidad, compasiva y centrada ene | paciente, mediante la
aplicacion de conocimientos y habilidades enfermeras
atualizados y la coloboracion con otros profesionales de la
salud. Nos comprometemos a mejorar la salud y el

bienestar de nuestros pacientes y comunidades, y a ser

lideres en la innovacion y la exelencia en la atencion de

enfermeria.




Ser lideres en la atencion de
enfermeria, reconocidos por
nuestra excelenciay
compromiso con la salud y el
bienestar de las personas.’Ser
una empresa innovadora y
dinamica, que busca
constantemente mejorar nuestro
servicio de enferineria para
satisfacer las necesidades
cambiantes de nuestros
pacientes.
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COMPROMISO CON LA SALUD Y EL BIENESTAR.

NOS COMPROMETEMOS A BRINDAR CUIDADO Y APOYO A
NUESTROS PACIENTES, CON UN ENFOQUE EN LA CALIDAD Y LA
CALIDEZ , PARA MEJORARSU SALUD Y BIENESTAR.
RESPETO Y DIGNIDAD:

TRATAMOS A NUESTROS PACIENTES CON RESPETO Y DIGNIDAD,
RECONOCIENDO SU AUTONOMIA Y DERECHOS.
INTEGRIDAD Y HONESTIDAD:

ACTUAMOS CON INTEGRIDAD Y HONESTIDAD EN TODAS NUESTRAS
INTERACCIONES, TANTO CON NUESTROS PACIENTES COMO
NUESTROS COLEGASY LA COMUNIDAD.
CONFIDENCIALIDAD Y PRIVACIDAD:

PROTEGEMOS LA CONFIDENCIALIDAD Y PRIVACIDAD DE NUESTROS
PACIENTES, EN TODAS NUESTRAS INTERACCIONES.
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Mejorar la salud y el bienestar de |f;s poc[:cien’res.
Brindar cuidado y apoyo de alta o ¢ |<13q a nuestros
pacientes, parf me*oror su,solélc%]y ienestar.
Incrementar la sa ISf?CCIOI’], e pomen’rfe:
Promocionar servicios de enfermeria que satisfagan las
necesidades y expectativas de nuestros pacientes.
Fomentar la’educacion y el empoderamiento de

_paciente: N
Educotl*gq nuestros pacientes y sus familias sobre su salud
y bienestar, para que puedan tomar decisiones
| . Informadas. N
Mejorar la eficiencia y qe ectividad de los servicios de
| enfermeria; ,
P[ﬁpormonqr servicios de enfermeria que seqn
accesibles y equitativos para todos , sin importar la raza,
el genero, la edad o la condicion socioeconomica.
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| Cuidado y apoyo a pacientes:.

Brindar cwdadog/ acﬁ)ogo a pacientes con diversas
necesidades de salud, comq cuidado postoperatorio,
cuidado paliativo, cuidado de feridas.
Asesoramiento y educacion:

Proporcionar asesoramiento’y educacion a pacientes
y sus familias sobre su salyd’y bienestar, jncluyendo
temas como la prevencion de enfermedades, la
C’Bestlon de salud.
| .Gestion de casos |
Coordinar el cuidado y el tratamiento de pacientes
con enfermedades Cronicas, 0 comple] s,aaara
asegurar gue reciban teI cuidado adecuado y

oportuna. L
.Servicio de en@ermerla a domicilio;
Proporcionar servicios de enfermeria a pacientes en
su hogar ,Iﬁ)ara querpuedan_ recibir cuidado y apoyo
en un entorno familiar y comodo.
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Lunes a Domingo
de 7:00 a 22:0
horas, con
serviclo en linea
disponible las 24
horas.
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Planificacion y desarrollo:
Planjficar y desarrollar programas y
serviclos de enfermeria, para aseqgufar
gue se brinde cuidado y apoyo de alta
calidad a lps pacientes.
Evaluacion y mejora.

Evaluar me%orar a calidad de los
serviclos de enfermeria, para aseqgurar
gue se brinde cuidadoy apoyo de alta
calidad g pacientes.
Caomunicacion y relaciones:
Camunicarse_de manera efectiva con
pacientes, familias y otros profecionales
de la salud , parga asegurar que se
entiendad las hecesidades y se brinde el

cuidado adecuado.
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Departamento de enfermeria:

Un departamento que se encarga de
la atencion directa a |os pacientes.
Departamento de administracion:
Un departamento que se encarga de
la_gestion de los empleados.

epartamento de finanza:

Un departamentq que se encarga de
la gestign financiera de la empresa.
Unidad de cuidado paliativo;
Una unidad que se encar%;a del
cuidado paliativo de pacientes con
enfermedades terminales.




