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Importancia UNIVERSIDAD DEL SURESTE

La primera impresion nos permite confiar o no en esa persona. En el campo de la
seleccién de personal, permite al seleccionador confiar o no en que esa persona
pueda hacer bien el trabajo, o0 sea, si es competente 0 no para ese puesto de trabajo.
Es instintiva, pero, a la vez, recoge datos que se mezclan con los datos que tenemos,
para poder formarnos una idea de esa persona.

Puntualidad
La puntualidad en la entrevista de trabajo dice mucho sobre nuestro
compromiso con la empresa. De ahi que sea uno de los parametros
mejor valorados por los entrevistadores. Lo ideal es no llegar ni tarde ni
con demasiada antelacion.

Controlar el

Sentirse nerviosos en una entrevista de trabajo es habitual. Nuestro estado estado
emocional también puede determinar que mostremos mas o menos emocional
nervios. Controlarlos es fundamental para causar buena impresion, aunque no

siempre es facil. Por eso si notamos que la situacion nos supera es preferible

comunicarselo al entrevistador que disimular como si no pasara nada.
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