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DEFINICION

es una descripción de las habilidades
y competencias de una persona para
desempeñar una profesión. Incluye la
formación, experiencia laboral,
actitudes, puntos fuertes y objetivos
profesionales

ELEMENTOS
Profesión: Título o carrera
profesional
Experiencia: Años de experiencia,
sectores de experiencia y empresas
donde has trabajado

Formación: Formación
profesional, cursos de extensión,
idiomas, certificaciones, etc.
Habilidades: Competencias
laborales y personales, como
manejo de presupuesto, manejo
de equipos, etc.

IMPORTANCIA

es de vital importancia en una hoja de
vida, al ser la presentación de un
candidato ante una vacante y su
adecuada redacción en el currículo
puede resultar en que un empleador
considere o no a una persona para un
cargo específico.

nos permite: introducir
información relevante y
adicional, a modo de resumen

ACCIONES
PARA

MEJORAR

Identificar tus
habilidades: Conoce tus
capacidades y fortalezas,
y enfócate en desarrollar
las más demandadas. 

Capacitarte: Toma cursos,
certificaciones, o haz un posgrado
para actualizar tus conocimientos y
habilidades. 
Aprender un nuevo idioma: Esto
puede ser útil tanto dentro como
fuera del trabajo. 

EL PERFIL
profesional 
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