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descripcion de las habilidades y
experiencia de una persona
para desempefar un trabajo

="

identificar si tienes las cualidades

. Profesion

. Experiencia
. Especializacion
. Formacion

. Habilidades

e Sectores de experiencia

Es una herramienta estratégica
para conseguir un empleo.

Permite a los empleadores
necesarias para un puesto.

Reduce el riesgo de contratar a
alguien que no encaje con las
necesidades de la empresa

Actualizar conocimientos
Realizar cursos cortos,
diplomados
Asistir a simposios y otros
eventos relacionados con la
carrera
Participar mas activamente
dentro del gremio
Seguir a los lideres de la
industria

Lo importante que son los elementos
en un perfil profesional

o Tu profesion o carrera.

e Enfasis, especializacion o enfoque
gue te hace diferente.

o Tu experiencia mas relevante.

e Tus habilidades que le aportaran a

la empresa.
o Tus logros o puntos fuertes

e Te permite abrirte paso en las
vacantes que corresponden a tus
intereses de crecimiento y
desarrollo laboral

Es un proceso de
empoderamiento que te permite
construir deliberadamente quién

quieres llegar a ser

Esto nos llega a servir para
poder tener una buena
confianza y segurirdad en
nosotros mismos al
momento de poder realizar
nuestro perfil profesional y
tener una buena
experiencia



