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Desarrollar los procesos de diagndstico al igual que
tratamientos, control y prevencion, ademas de la
erradicacion de las enfermedades de las distintas
especies de animales terrestres y acuicolas.

Medico Veterinario

o Es fundamental la aplicacion de conocimientos y de
tecnologias que sean apropiadas para ello, los
cuales fueron adquiridos al momento de realizar sus
estudios.

Epidemiologia

Es el estudio de los factores que afectan la salud y las
enfermedades de las poblaciones; fundamento y légica de
las intervenciones realizadas en beneficio de la salud piblica
veterinaria y la medicina preventiva.

Habilidad:

e Llevar a cabo estudios de caracter epidemiolégico y
también aplicar medidas de salud publica.

Aptitud:

e Respetar el bienestar y también la vida animal, al igual
que al ambiente y a todos los recursos naturales.

Conocimiento:

e Capacidad para resolucion de problemas y para
enfrentar situaciones que sean novedosas en este
campo.

Legislacion veterinaria y ética

Elemento esencial de la infraestructura nacional que
permite que las autoridades veterinarias lleven a cabo sus
principales funciones.

Habilidad:

e Poseer conocimientos sobre los fundamentos de la
legislacion nacional y normativas especificas que
rigen la profesion veterinaria a nivel local, provincial,
nacional y regional

Aptitud:

e  Cumplir una funcion de liderazgo en la sociedad con
respecto a las consideraciones éticas que supone el
uso y cuidado de los animales.

Conocimiento:

e comprender y aplicar altas normas de ética médica
veterinaria en el cumplimiento de las tareas diarias.

Enfermedades emergentes y reemergentes

Infeccion conocida que se extiende a una zona geogréfica o
a una poblacion en la que antes estaba ausente, o un agente
patégeno no identificado anteriormente o una enfermedad
diagnosticada por primera vez.

Habilidad:

e Saber donde encontrar informacién actualizada y fiable
sobre las enfermedades emergentes y reemergentes.

Aptitud:

e Cumplir una funcion de liderazgo en la sociedad con
respecto a las consideraciones éticas que supone el
uso y cuidado de los animales.

Conocimiento:

e contar con el suficiente entusiasmo para enfrentar los |ad
EJ retos que se le presenten en forma creativa.
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