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. Responsabidad, . Competencias: e Autoconocimiento: . Formacién continua: . Programas de

Compromiso y
cumplimiento de tareas.
«  Etica: Tomar decisiones
con integridad.
* Respeto: Valoracién de la
diversidad y el trabajo en
equipo.
o Empatia: Comprensién y

apoyo hacia los demas.

N

profesional en su
entorno.

Conocimientos,
habilidades y
actitudes.

. Experiencia:
Trayectoria y
logros laborales.

e Reputacion: Cémo

se percibe el

Reconocimiento de
fortalezas y
debilidades.

e Estilo propio: Manera
de actuar y
presentarse en el
entorno laboral.
* Valores y principios:
Lo que guia el

desempeno

profesional.

N

Aprendizaje y
capacitacion
Constante.
e Mentoria y redes:
Orientacién y apoyo
de expertos.
. Evaluacién y

retroalimentacion:

Procesos de revision
K para me_jorar./

capacitacion: Cursos
y talleres
especializados.

. Certificaciones:

Validacién formal de
Competencias.

o Desarrollo
organizacional:
Estrategias de

crecimiento dentro de

k la empresa. /




