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Tirpologia de las
competencias profesionales

las competencias van mas alla de (a mera especializacion
técnica para incluir dimensiones relacionales y sociopoliticas.
Esta asuncion en (a linea de Bunk (199'%) nos lleva a considerar
una tipologia de las competencias profesionales

Competencia técnica: Posee competencia técnica aquel que
domina como experto (as tareas y contenidos de su ambito de
trabajo

competencia metodoldgica: Posee competencia metodoldgica
aquel que sabe reaccionar aplicando el procedimiento
adecvado a las tareas encomendadas y a (as irreqularidades
que se presenten;

Competencias
especificas

son las requeridas para el desempeio de una
ocupacion en concreto, estan relacionadas mas
con funciones o puestos de trabajo. Aportan al
estudiante o al trabajador los conocimientos,
actitudes, habilidades y valores propios de
cada profesion y actividad (aboral
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Competencias de movilizacion

Liderazgo: Es saber involucrar a los demas en un proyecto
comun asumiendo (a responsabilidad de ponerse al frente

Comunicacion: Es transmitir oraimente con efectividad una
idea o informacion a una auvdiencia

Orientacion al servicio al cliente: Es la capacidad de captar y

satisfacer (as necesidades de los demas

Resolucion de conflictos: Es ser capaz de desactivar conflictos
y mediar entre (as partes favoreciendo (a comunicacion y el

respeto mutuo. Supone saber negociar, buscar soluciones
compartidas y satisfactorias para (as partes enfrentadas

Gestion de las competencias
profesionales

La emergencia de (a logica de las competencias en el sector
productivo viene motivada por los grandes cambios habidos
y sus repercusiones en (as actividades profesionales y (a
organizacion del trabajo

primera: Optimizar y aprovechar (as competencias
existentes

segunda: Captar nuevas competencias que no se disponen o
no interesa desarrollar

tercera: Desarrollar y generar competencias no existentes
que darian pie a la formacion
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Competencias de logro

Orientacion al resultado: Es persequir de forma tenaz retos
y objetivos, y mantenerios como referentes
permanentemente para encaminar nuestros actos y
esfuerzos

Iniciativa: Es anticiparse y proponer acciones novedosas
aunque se carezca de pautas o referencias para actvar

Responsabilidad: Es preocuparse por (a viabilidad y el
cumplimiento de los compromisos adquiridos

Resolucion de problemas: Es ser resolutivo en (a solucion de
problemas sin dejar de considerar (as distintas atternativas
posibles




Observaciones:

Recomendaciones:

Veterinaria

Datos del paciente

Nombre:

Peso: 350

Especie: Bovino

Color: amarilla

Raza: Brahman

Edad: 3 afios

Datos del duefio

Nombre: Martin Lopez Jimenez

Motivo de consulta

Se presento un caso clinico con un
aborto espontaneo de
aproximadamente 4 meses de
gestacion, esta no es la primera vez
que una vaca del hato presenta
aborto, por lo que se sospecho de
una enfermedad viral, se realizo
examen fisico en las hembras
bovinas y en los sementales,
ademas presentaban fiebre,
diarrea, los sementales baja
calidda de semen y las hembras
abortos espontaneo, al final se
diagnostico que tiene diarrea viral
bovina

Teléfono: 961 254 6789

Indicacién de Tratamiento

No existe un tratamiento
especifico, Pero para el ganado
que aun no presenta sintomas
aplicar electrolitos via oral vy
antibioticos  para  reducir la
infeccion.

Vedevax block vacuna preventiva
contra la diarrea viral bovina
aplicar al ganado que estuvo en
contacto con el ganado infectado
para prevenir la enfermedad.

El feto ya estaba infectado y la barrera de la placenta

ya estaba atravesada, ademas la vaca presenta lesiones

hemorragicas en su vulva.

Se recomineda sacrificar al ganado bovino infecatado

y vacunar a los gandos que estuvieron en contacto con

el ganado infectado,

Consultas y urgencias 24 horas:

963 116 5360
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