
 
Nombre del Alumno: Andrea Ochoa Alvarado         

Nombre del tema: Fases de la entrevista laboral 

Parcial: 4 unidad  

Nombre de la Materia: Proyección profesional 

Nombre del profesor: María Verónica Román Campos 

Nombre de la Licenciatura: Lic. En enfermería  

Cuatrimestre: Octavo cuatrimestre 
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GUION 

 

Entrevistador: Andrea Ochoa Alvarado                                                                  

Entrevistados:                     

Erika del Roció Martínez Hernández                                                                                                           

Sofía Guadalupe Pérez Martínez 

Entrevistador: Hola me llamo  Andrea Ochoa Alvarado yo soy la coordinadora de 

enfermería, gracias por venir hoy. Antes de empezar con las preguntas 

específicas, cuéntame un poco sobre ti y tu experiencia en enfermería. 

Sofía: Hola, gracias por la oportunidad. Soy Sofía Guadalupe Pérez Martínez 

enfermera con 5 años de experiencia en el área de urgencias. Me gradué de la 

universidad del sureste en Comitán y desde entonces he trabajado en el hospital 

general Gandulfo, donde he desarrollado habilidades en administración de 

medicamentos.  

Erika: Hola, gracias por la oportunidad. Soy Erika del Roció Martínez Hernández 

enfermera con 5 años de experiencia en el área de cuidados intensivos. Me 

gradué de la universidad del sureste en Comitán y desde entonces he trabajado 

en el hospital general Gandulfo, donde he desarrollado habilidades en manejo de 

paciente crítico.          

               

 Entrevistador: Muy bien, les haremos unas cuantas preguntas, para saber más 

de ustedes.  

Preguntas 

 ¿Por qué decidiste ser enfermero/a? 

 ¿Cuáles consideras que son tus mayores fortalezas en el área quirúrgica? 

 ¿Cómo manejas el estrés y la presión en situaciones críticas? 

 ¿Cómo priorizas la atención cuando tienes múltiples pacientes con 

diferentes niveles de urgencia? 

 ¿Qué harías si un compañero comete un error en la atención de un 

paciente? 

 ¿Cómo te comunicas con un equipo multidisciplinario en el quirófano? 

 ¿Has tenido algún conflicto con un compañero de trabajo? ¿Cómo lo 

resolviste? 

 ¿Cómo actuarías si un paciente rechaza un tratamiento recomendado? 

 ¿Cómo te adaptas a nuevas tecnologías o procedimientos en el quirófano? 
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 ¿Qué harías si un médico te da una orden con la que no estás de acuerdo? 

Cierre 

Entrevistador: Gracias por compartir tus respuestas. Antes de terminar, ¿tienes 

alguna pregunta sobre el puesto o la institución? 

 

(Si el candidato hace preguntas) 

Entrevistador: Apreciamos tu tiempo y tu interés en esta oportunidad. Nos 

pondremos en contacto contigo pronto para informarte sobre los próximos pasos. 

¡Que tengas un buen día! 

 

ENTREVISTA 

https://youtu.be/A3pW47G7p1c?feature=shared 

 

https://youtu.be/A3pW47G7p1c?feature=shared

