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CONCLUSION

El enfoque americano tiende a ser mas individualista, con una fuerte énfasis en la
innovacion, la competitividad y el logro personal. En los negocios, se valora la toma de
riesgos, la rapidez en la toma de decisiones y la flexibilidad. La cultura estadounidense
suele favorecer un ambiente en el que se busca destacar, obtener resultados inmediatos y
priorizar la eficiencia. En cambio, el enfoque japonés pone un fuerte énfasis en la armonia,
el trabajo en equipo y la mejora continua. La toma de decisiones suele ser mas colectiva y
cuidadosa, buscando consenso antes de actuar. En la cultura japonesa, se valora mucho la
disciplina, la paciencia y la lealtad, tanto en las relaciones laborales como en los valores
personales.

En conclusion, mientras que el enfoque americano se orienta hacia la accién rapida y el
individualismo, el enfoque japonés destaca la cooperacion, la perfeccion y el respeto
mutuo. Ambos tienen fortalezas y debilidades dependiendo del contexto, y cada uno ha
demostrado ser eficaz en distintos entornos.
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