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(COMO SE FORMA LA ASPECTOS A TOMAR EN

IMAGEN? CUENTA PARA MEJORAR LA
o0 Se ha delimitado a la apariencia, a lo IMAGEN PERSONAL
Y \ externo, pero va muche mds alla de lo visual Mantener coherencia entre los cuatro

La imagen significa entonces: canales de informacion que a continuacién se

Proyeccién mencionan: * Condiciones fisicas: apariencia

- Elemento Diferenciador )
Comunicacion exterior. * La voz, el tono y su modulacién.
b P Gestos. * Indumentaria.
Herramenta Un Phls  ldentidad

Marca (Personal Branding)

IMAGEN
PROFESIONAL

Esta abarca la identidad /imagen/
reputacion corporativa/ organizacional etc,).

IMAGEN PERSONAL

La imagen personal es un estilo de vida y
cada una de las personas tenemos la

nuestra, por eso es importante cuidarla en

la forma de ser y actuar. De esta manera, la prdctica de la imagen

ya sea social, personal, y profesional publica tiene una aplicacién muy concreta

que beneficia a cualquier persona
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La imagen sin duda es lo mas importante de

cada ser humano, es la capital que tenemos ‘

para tener mejores oportunidades. v Es la consciente construccidn, estimulacion y o
~ Hay dos tipos de imagen: { ’ manejo de una determinada percepcion que .
La imagen privada ciertas personas, publicos o audiencias tendran
. La imagen pablica sobre una identidad personal especifica
/ La imagen personal habla por nosotros y en el
—~

ambito profesional representa una herramienta

La imagen privada: Es aquella que que se tiene

) que puede actuar a tu favor o en tu Contra

en la intimidad de la casa. Alli cada cual decide
comportarse segun su criterio; alll, cada cual

decide vestirse comeo quiere, relajade o

La imagen publica: Eg?:porﬁglcb‘:??gg tiene un grupo de

personas acerca del comportamiento o la conducta de
alguien, enmarcado dentro del contexto de comunicacién

verbal y no verbal: tiene que ver muche mds con el
profesional, laboral, de ascensos, de conquistas,

. . sector en el que se esté desarrcllande cada indi
~ - . La primera recomendacién general es que tengas presente que la

M N

vestimenta €5 una herramienta de Comunicacion no verbal, habla de vos
te lo propongas o no

J imagen fisica o corperal . Cuatro elementos que la componen:
. - . . La vestimenta laboral debe cubrir Y puntos:
+ |ma9en interna
. . El Rubro  El Rol o cargo y las aspiraciones (el puesto al que deseas
imagen verbal ascender)
Imagen no verbal . El lugar fisico donde se desarrolla tu actividad

P

. Lo que el cliente espera ver
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