EUDS

Mi Universidad

NOMBRE DEL ALVMNO; CECILIA GABRIELA PEREL VALAVEL
NOMBRE DEL TEMA: SVPER nOTA

PARCIAL: ¢

NOMBRE DE LA MATERIA: PROYECION PROFECIONAL
NOMBRE DEL PROFESOR: SLADIS ADILENE HERNANDEL LOPEL
NOMBRE DE LA LICENCIATVRA: ENFERMARIA
CVATRIMESTRE: 8



INSERCION LABORAL
/ PROFESIONAL.

INSERCION PORSPPO NCEPTO UE ot
LAEORAL ' ANSERCION LABORAL.

la insercién laboral es un proceso
integral en el que intervienen
distintos  factores  para  su
realizacién, como pueden ser las
caracteristicas que presentan las
personas y las opor’runldcdes ST

COMPLEVIDADES DEL
MvNDO LABORAL ACTVAL.

El mayor problema para encontrar
trabajo es la enorme cantidad de
personas que buscan emplearse o
cambiarlo, en relacién a los puestos de

Mundo laboral actual
trabajo disponibles.
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-Lenguaje sencillo con frases cortas. -

-No debe ocupar més -Destacar informacion importante . | A
de 2 folios. con negritas.
-Debe poder leerse .

t4pido. ~Cuidar la ortografia.

- ». . El término es una locucién latina que en.
T 9 b ~ . of. . . i
t 3 "« espafiol significa “carrera de la vida” y su.
4 W objetivo es describir la experiencia labo

- Dividirlo en L, , . .. J . - o
e preparacion académica, conocimientos .y
et -Informacion - 4 ! AN
e FoReaC X' habilidades que califican a una persona
importantes. formacién - Formacién o .
-Cronologia de forma experiencia

s i para realizar determinado trabajo. e

- Otros datos
de interés,

7

- Destacar conocimientos
0 puntos fuertes.
REALIZADAS EN PUESTOS DE

TRABAJOS ANTERIORES. - €n la dltima seccién.

- Debemos vendernos
como un producto Nunca fotocepies los
diferenciado. curricutums,

- Toda informacién posible.
- Destacar los hitos
conseguidos en cada o)
empresa, (} | - Adjuntar carta de
L presentacion.

1 Titvie -

Se trata de presentarnos comb'
profesionistas en pocas palabras es u
oportunidad para decirle en breve ol
reclutador quiénes somos y qué sabem
hacer :

h www.certitula.com
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g DATOS PERSOMALES
v ,

‘_ nombre completo, teléfono de casa Qg
“celular (un nimero en el cual puedan
encontrarte facilmente) y cuenta de
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FRSTNAME B
LASTNAME .- , . ..
DNUMBER  : _ i correo e|eCTronlco son bGSICOS.
GENDER .
{008

HEIGHT

WEGHT

BLOODTYPE

HOME ADRESS

PHONE NUVBER :
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Esta parte de tu CV estd destinada a

¥ mostrar cudles son tus expectativas ,
laborales a futuro, en qué dreas buscas '

¥ desarrollarte y qué actividades te gustaria -

desempefiar.
)
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El protocolo es el conjunto de reglas
ceremoniales que rigen una actividad,
establecidas por un decreto o por la
costumbre son las formas, tiempos,
lugares y rituales que se da por
sentado que todos los participantes
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ELSALVDO.

El saludo, junto con el contacto visual
y la sonrisa, son nuestra mejor tarjeta

SN v

de presentacién.

bibliografia " \

HTTPS://PLATAFORMAEDUCATIVAUDS.COM.MX/ASSETS/DOCS/LIBRO/LEN
C8769B8D8514FE41B72F9B8A73CAOOB-LC-
LEN805%20PROYECCION%20PROFESIONAL.PDF



