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% Profesion
g, s

Es la percepcién que se tiene de una persona o institucién
por parte de sus grupos objetivo como consecuencia del
| _ desempeiio de su actividad profesional.
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m La imagen profesional
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B La imagen profesional es un factor que nos
puede beneficiar o nos puede afectar, ya que
B aplica a como nos vestimos y el impacto que
ﬁ tiene.
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Factor de identidad profesional.

] e Es ese factor que comprende desde juestros
conocimientos hasta las habilidades y
B herramientas que como profesionales podemos

aportar.
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B Imagen profesional en home office.

N e Dentro de esta etapa se busca que la imagen
H

N

»

profesional se siga proyectando a través de los
medos digitales.
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B Buena postura.

B e La buena postura es una importante parte para
nuestra salud, asi como un aspecto fundamental
que habla de nosotros.
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H Imagen corporal.

B . Ellenguaje corporal esta relacionado con los
estilos personales, con base a sus estilos 'y
conductas.
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g Imagen ideal vs imagen proyectada. ,
e Un cambio de imagen inicia de dos partes que se}
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B consideran fundamentales, y en este sentido, |
tenemos en un primer momento la imagen 1

|| interna; que a su vez se subdivide en imagen :
u espiritual e imagen intelectual. I
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