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Articulo 523 Ley Federal del Trabajo

[ Establece: ]

Quienes seran las autoridades que
tendran que aplicar las normas

laborales
()

sobre el mercado laboral

normativa laboral

A

( [ [ [ A A A A A
Secretaria del Trabajo y Prevision Centro Federal de Conciliacion y (Centro de Conciliacion Local) (Departamento de trabajo local) (Procuraduria de la Defensa del Trabajo ) (Servicio Nacional de Empleo) (Inspecci(')n del Trabajo) Comision Nacional de los Salarios Comisidon Nacional para la Participacion Tribunales del Poder Judicial de la
Social; Registro Laboral Minimos de los Trabajadores en las Utilidades de Federacion
( b las Empresas
(De Hacienda y Crédito Publico ) (De Educacion ) ] Defiende los derechos laborales y de > g

(Fortalecer la politica laboral.)

g
Busca la recuperacion de activos de los
salarios minimos y los ingresos.

\

~

J

rVigila el cumplimiento de los derechos
laborales de las y los trabajadores.

\

~

Busca proponer, dirigir y controlar la
politica del Gobierno Federal en
materia financiera, fiscal, de ingresos y
deuda publica.

J

Busca el fortalecimiento de la
intermediacion laboral.

Busca que el didlogo social construya
relaciones democraticas entre patrones
y trabajadores.

Busca consolidar un pais con
crecimiento economico de calidad,
equitativo, incluyente y sostenido.

Dirige el Servicio de Administracion
Tributaria

( )

Supervisa a las instituciones que
integran el Sistema Financiero
Nacional, como la CNVB.

. J

~

g
Establece y promueve las politicas
respecto al mercado de valores.

. J

Garantiza el derecho en México a una
educacion equitativa.

~

g
Fortalecer la calidad y pertinencia de la
educacion media superior, superior y
formacion para el trabajo, a fin de que
contribuyan al desarrollo de México.

. J

( )

Asegurar mayor cobertura, inclusion y
equidad educativa entre todos los
grupos de la poblacion para la
construccion de una sociedad mas justa.

Llevara la conciliacion prejudicial de
competencia federal.

~

g
Auxiliard a sindicatos y trabajadores en
la verificacion de nuevos
procedimientos de democracia sindical.
J

\

Salvaguardar el equilibrio entre los
actores del mundo del trabajo, para que
éstos cuenten con instrumentos
efectivos para el ejercicio, defensa y
proteccion de sus respectivos derechos
laborales.

. J

g
Impulsar la educacion cientifica y
tecnoldgica como elemento
indispensable para la transformacion
de México en una sociedad del
conocimiento.

. J

~

Asegurar la calidad de los aprendizajes
en la educacion basica y la formacion
integral de todos los grupos de la
poblacion.

. J

4 '
Auxiliara a sindicatos y trabajadores en

la verificacion de nuevos

procedimientos de democracia sindical

. J
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LEY VIGENTE

empleadores

Vigilara que se respeten los derechos

sindicales y los intereses colectivos de
los trabajadores, a través de procesos
libres y democraticos.

Sera el responsable de la conciliacion en
conflictos individuales y colectivos de
trabajo de competencia federal.

] [Conciliar conflictos entre trabajadores y

Conciliar conflicto laborales

(Expedir constancias de no conciliacién) [individuales.

|

(Capacitar y certificar a conciliadores)

Promover politicas publicas para
prevenir conflictos laborales

(Celebrar convenios laborales)

Resolver disputas entre contratos

colectivos.

extras.

[Otorgar permisos para trabajar horas

|

(Elaborar estadisticas 1aborales.)

|

Arbitrar conflictos laborales
individuales y colectivos.

|

seguridad social de las personas
trabajadoras

La PROFEDET da a conocer a los
trabajadores sus derechos

Serd mediador ante las conciliaciones
con la Junta de Conciliacion y Arbitraje
y puede ofrecer representacion legal a
los trabajadores que lo requieran.

' Subtopic 1 '

[Brindar informacion ]

[Revisar y evaluar el cumplimiento de la

dados de alta en la Seguridad Social

(Orientar a los buscadores de empleo) [Verificar que los trabajadores estén ]

Ayudar a los empleadores a encontrar
candidatos para sus vacantes

)

] Verificar que los acuerdos individuales
no empeoren el convenio colectivo

|

Promover la inclusion laboral de
personas con mayores barreras para el
acceso al trabajo

Verificar que las empresas de trabajo
temporal, agencias de colocacion y

Proporcionar capacitacion a la
poblacion desempleada

planes de servicios integrados.

Sugerir la adopcion de medidas de
seguridad e higiene.

profesionales

] [Fijar los salarios minimos generales y

|

Establecer las bases para que los
salarios minimos mejoren el nivel de
vida de los trabajadores

( )

Realizar estudios e investigaciones para
conocer la situacion economica del pais

. J

Solucionar problemas entre
particulares y autoridades, cuando se
trate de asuntos federales.

Considerar la necesidad de impulsar el
desarrollo industrial

Promover el didlogo entre trabajadores,
patrones y gobierno

] [Considerar el interés razonable del ]

capital

Concertar la estrategia para llegar a un
salario minimo general en todo el pais

|

minimos profesionales

] [Evaluar el sistema de salarios

~

g
Considerar la necesidad de reinvertir
capitales

.

\

( )

Revisar el porcentaje de participacion
de los trabajadores

. J

~

g
Garantizar los derechos humanos y los

derechos fundamentales de las
personas.

.

( )

Asegurar que las leyes y actos de

autoridad se apeguen a la Constitucion
J

\

Asegurar que las leyes y actos de
autoridad se apeguen a la Constitucion.

Proteger el orden constitucional y
la separacion de poderes.

] (Tribunales de las Entidades Federativas. )

Aplicar la ley a situaciones y conflictos
concretos

(Garantizar los derechos de todos)

Proteger los Derechos Humanos
establecidos en la Constitucion Federal
y los tratados internacionales

Ser un drgano de equilibrio entre los
otros dos Poderes

(Impartir justicia)




