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DERECHO PROCESAL
DEL TRABAJO.
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[ Conjunto de normas que regulan el | M - » i
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proceso de un conflicto obrero-patronal,

| 1
ya sea colectivo o individual, siempre y | \ \ I
]

= \ | | Vi
cuando haya algl_mzit vulneracion al \ = /
\ derecho subjetivo laboral. P ~ #
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: Exige la presencia del juez laboral en cada | —]
una de los actos que integran el i
I procedimiento, pero de manera destacada I
| en el desahogo de las pruebas. I
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i PRINCIPIO DE ORALIDAD. :
U
: La oralidad en los procedimientos implica  —
el predominio de dicha técnica, donde los |
[ actos fundamentales se realizan |
l\ verbalmente. !
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r—' PRINCIPIO DE CONCENTRACION. | 4 \
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: Es una forma de interaccién procesal que |— i
refiere a la reunion en un solo acto las i | (]
[ diversas etapas que lo constituyen con el | \ A
| fin de concluir el juicio. N 4
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I PRINCIPIO DE CELERIDAD. !
: Es un principio del procedimiento que |
busca la tramitaciéon y resolucion con i
[ rapidez o prontitud, con la finalidad de I
| otorgar una expedita tutela a los derechos I’
\ laborales reclamados. y
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=" PRINCIPIO DE PUBLICIDAD. | £ 12— |\
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I Este principio se refiere a la posibilidad de f— i
que todas las personas puedan tener | \ I
I acceso a todas las actuaciones judiciales, I \ A
| con el fin de preservar la imparcialidad. I’ \\ r
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| Este sistema aporta herramientas que,

I aseguran la confeccion de reglas que
aseguran materializar la justicia a favor de

1 quienes acuden a las instancias de

\~_ imparticion de justicia. p 4
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Fuente: El nuevo sistema procesal laboral mexicano.



