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PRUEBAS.

COMIENZO

Las pruebas deberan ofrecerse
conforme a lo previsto para
cada uno de los
procedimientos regulados por
esta Ley.

Las pruebas se ofreceran
acompafadas de todos los
elementos necesarios para su
desahogo.

Las partes podran interrogar
libremente a las personas que
intervengan en el desahogo de
las pruebas sobre los hechos
controvertidos,

El juez podra interrogar
libremente a las partes y a
todos aquellos que
intervengan en el juicio sobre
los hechos y circunstancias
que sean conducentes para
averiguar la verdad.

En lo que hace al juicio individual
ordinario a que se refiere el capitulo
XVII del Titulo Catorce de esta Ley,
los documentos deberdn aportarse
en la Audiencia Preliminar o en su
defecto hasta antes del cierre de la
instruccion.

actuario judicial se traslade de

inmediato a efecto de que se =
cerciore que la persona

imposibilitada se encuentra en
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El juez podrd ordenar que el {

Ley federal del trabajo capitulo
de pruebas.




