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LA INSERCION LABORAL SE REFIERE AL
PROCESO MEDIANTE EL CUAL UNA
PERSONA SE INTEGRA AL MERCADO DE
TRABAJO, CONSIGUIENDO UN EMPLEO
QUE SE AJUSTE A SUS HABILIDADES Y
ASPIRACIONES. ESTE PROCESO IMPLICA
MUCHO MAS QUE SIMPLEMENTE
ENCONTRAR UN TRABAJO; ABARCA LA
BUSQUEDA ACTIVA DE OPORTUNIDADES,
LA ADAPTACION A UN NUEVO ENTORNO
LABORAL Y EL DESARROLLO CONTINUO
DE HABILIDADES PROFESIONALES.

EDUCACION Y
FORMACION

LA BASE PARA ACCEDER A
MUCHAS OPORTUNIDADES.

ADAPTABILIDAD

LA CAPACIDAD DE AJUSTARSE A LOS
CAMBIOS DEL MERCADO.

CONCEPTO DE

INSERCION
LABORAL

EXPERIENCIA LABORAL

UN ACTIVO VALIOSO QUE DEMUESTRA
CAPACIDADES

RED DE CONTACTOS

CONEXIONES
PROFESIONALES QUE
ABREN PUERTAS

HABILIDADES

BLANDAS
COMUNICACION, TRABAJO EN
EQUIPO, RESOLUCION DE
PROBLEMAS.




LA NECESIDAD DE APRENDIZAJE

CONTINUO, DEBIDO A QUE EL
MUNDO LABORAL ESTA EN DESIGUALDAD
EL MERCADO LABORAL ACTUAL SE

LABORAL
CARACTERIZA POR SU DINAMISMO Y CONSTANTE CAMBIO.
CONSTANTE EVOLUCION. LA LA PERSISTENCIA DE

GLOBALIZACION, LA TECNOLOGIA Y BRECHAS SALARIALES Y DE
LOS CAMBIOS DEMOGRAFICOS HAN

OPORTUNIDADES.
GENERADO UN ENTORNO COMPLEJO Y
DESAFIANTE.

COMPETENCIA GLOBAL

LA NECESIDAD DE
DESTACAR EN UN
MERCADO SATURADO

FLEXIBILIDAD Y
TRABAJO REMOTO

NUEVAS FORMAS DE
TRABAJO QUE REQUIEREN

AUTOMATIZACION Y
DIGITALIZACION ADAPTACION

LA TRANSFORMACION DE LOS EMPLEOS
TRADICIONALES.




A ITUACION ,

TANTO TECNICAS COMO BLANDAS, FORMACION

EL CURRICULUM VITAE (CV) ES ADAPTADAS AL PUESTO. ,
UN DOCUMENTO ESENCIAL EN LA TITULOS, CURSOS Y
BUSQUEDA DE EMPLEO. RESUME CERTIFICACIONES
TU TRAYECTORIA PROFESIONAL, RELEVANTES.
HABILIDADES Y LOGROS, Y SIRVE :

COMO TU PRIMERA CARTA DE

PRESENTACION ANTE LOS
EMPLEADORES.

DATOS PERSONALES EXPERIENCIA

INFORMACION DE LABORAL
CONTACTO CLARA Y
PRECISA.

DETALLES DE TUS EMPLEOS
ANTERIORES, CON LOGROS
DESTACADOS.

PERFIL PROFESIONAL

UN RESUMEN CONCISO DE TUS OBJETIVOS
Y HABILIDADES.




LOS PROTOCOLOS PROFESIONALES
SON UN CONJUNTO DE NORMAS Y
PAUTAS QUE RIGEN EL
COMPORTAMIENTO EN EL ENTORNO
LABORAL. INCLUYEN DESDE LA
COMUNICACION Y EL VESTUARIO
HASTA LA ETICA Y LA CONDUCTA EN
REUNIONES.

COMUNICACION
EFECTIVA

CLARA, RESPETUOSA'Y
ADAPTADA AL CONTEXTO.

SABER COMO COMPORTARSE EN
REUNIONES, Y EN EVENTOS
PROFESIONALES.

VESTUARIO ADECUADO

PROFESIONAL Y ACORDE A LA CULTURA DE
LA EMPRESA.

ETICA PROFESIONAL

INTEGRIDAD,
HONESTIDAD Y
CONFIDENCIALIDAD.

PUNTUALIDAD Y
RESPONSABILIDAD

CUMPLIR CON LOS
COMPROMISOS Y PLAZOS.




