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COMPETENCIA
TECNICA

COMPETENCIA
METODOLOGICA

COMPETENCIA
SOCIAL: 

COMPETENCIA
PARTICIPATIVA: 

*Aquel qur domina tareas
*Hambitos de trabajo

*conociminto
destrezas necesarias

*Competencia metodologica
*sabe reaccionar a procedimientos

*transfiere adecuadamente
experiencias

*colaborar con otras personas 
*forma comunicativa y constructiva 

*entendimiento intrapersonal.

*sabe participar en la organización
*organización de supuesto de

trabajo 
*capaz de organizar y decidir
*aceptar responsabilidades.

3.4 TIPOLOGÍA
DE LAS
COMPETENCIAS
PROFESIONALES



EENFOQUE
CONDUCTISTA

ENFOQUE
GENERICO: 

ENFOQUE
INTEGRAL: 

*pretende realizar una
especificación transparente 

*competencias de manera que no
existan

*constituye una ejecución
satisfactoria. 

*: Prioriza los procesos
subyacentes 

*conocimiento, capacidad de
pensamiento crítico, etc.

*características más transferibles 

*Considera combinaciones
complejas de atributos 

*conocimiento, habilidades
destrezas, actitudes y valores

*conocimiento, habilidades
destrezas, actitudes y valores

3.5 ENFOQUE
TEÓRICO DE LAS
COMPETENCIAS
PROFESIONALES


