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rAnaI|S|s de las variables asociadas al fenémeno del .
:emprendlmlento y la RSE. :
! el valor futuro de las organizaciones viene determinado por:
Ysus resultados econdmicos junto con su nivel de respuesta as
*|as necesidades de la sociedad y los grupos de interés, asi !
:como por el tipo de relacion que establezcan con el ambienté
gen el que se desenvuelve e influye. Asi, alcanzar altos niveles
1de responsabilidad social corporativa (RSC) se convierte en

fupa necesidad para el éxito empresarlal
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Perspectivas.
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La responsabilidad social empresarial es un concepto en
constante evolucidn que ya no se limita a ser un acto de
generosidad o filantropia, sino que es un enfoque
estratégico integral que busca generar valor tanto para las
empresas como para la sociedad. A medida que las
empresas enfrentan nuevos desafios globales, la RSE
continuara desempefiando un papel crucial en la creacion

de un futuro mas sostenible y equitativo.
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¢ La dimensidn integral de Ia Responsabilidad Social '
* Empresarial (RSE) se refiere a la capacidad de las empresas paral

¢ integrar de manera holistica las preocupaciones sociales, :
econdmicas y ambientales en sus estrategias y operaciones. La RSk
no es un conjunto de acciones aisladas, sino una forma de gestién*
gue abarca todas las dreas de la empresa, desde la toma de '
decisiones hasta la relacién con los grupos de interés (empleados,:
clientes, comunidades, proveedores, etc.). En este sentido, se '
' busca lograr un equilibrio entre los intereses empresariales y los

v
¢ beneficios para la sociedad y el medio ambiente. ¢ i
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Estrategias de
negocios y
responsabilidad
empresarial
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tVariables correlacionadas en el emprendimiento. .
. J
‘En el contexto del emprendimiento, las variables ¢

. . '
correlacionadas son aquellos factores que tienen una r

Yrelacién estrecha entre siy que influyen en el éxito o fracaso?

' . .
de un proyecto empresarial. Capacidad del emprendedor, :
gAcceso a financiacion, Innovacion y creatividad, Redes de ¢
gcontacto, Analisis del mercado, Estrategia y planificacion y :
?Adaptabilidad. ’
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responsabilidad empresarial 1

L]
se refiere al compromiso de las empresas con los impactost

sociales, ambientales y econdmicos de sus actividades.
Implica que las empresas no solo busquen el beneficio
econdmico, sino que también tomen decisiones que
beneficien a la sociedad, respeten el medio ambiente y
actyen de manera ética.
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