S

Mi Universidad

Super nota.

Nombre del Alumno: Norma Valeria Rodriguez Galindo.

Nombre del tema: Teorias de la personalidad.

Parcial: 29 unidad.

Nombre de la Materia: Toma de decisiones

Nombre del profesor: Alejandro Aguilar

Nombre de la Licenciatura: Administracion y estrategia de negocios.

Cuatrimestre: 8to cuatrimestre.



tf TEORIAS BE LA

PERSONALIDAD

TEORIADE LA
PERSONALIDAD DE
FREVD
Sequn Freud El padre del psicoanalisis
relacionado sus ideas sobre salud mental
con su concepcion de personalidad. Freud
plantea que la personalidad se desarrolla
en la medida en que una persona logra
satisfacer los deseos sexuales durante el
curso de su vida, es decir, que la
personalidad esta determinada por la
anera en que se aborda cada una de las
etapas psicosexuales

TEORiA DE LA
PERSONALIDAD DE JUNG
Carl Jung proponia que la
personalidad estaba configurada por
la persona o parte de nuestra
personal que sirve para adoptarse al
medio y que se relacional con lo que
los demads pueden observar y la
sombra o la parte en que se incluye
aquella partes del Yo que no resultan
admisibles para el propio sujeto

FENOMENOLGGICA DE
CARL ROGERS
Esta teoria establece que cada
persona percibe el mundo y la
realidad de una manera
particular a partir de la
experiencia y de la
interpretacion que haga de
ésta, de forma que constituye
su propia realidad a partir de
dichos elementos .

TEORiA DE LOS
CONSTRVUCTOS
PERSONALES DE KELLY

Para este autor cada
persona tiene su propia
representacion mental de la
realidad y actua de manera
cientifica intentando dar una:
explicacion a lo que le rodea.

TEORIADE LA
PERSONALIDAD
IDEOGRAFICA DE ALLPORT

Allport considera que cada individuo es
anico en el sentido de que tiene una
integracion de las diferentes
caracteristicas distinta del resto de
personas (se basa en lo ideografico, en
lo que nos hace Gnicos), asi como que
comos entes activos que nos enfocamos
hacia el cumplimiento de metas

TEORIA DE LA
PERSONALIDAD DE CATTELL

Estructuralista, correlacional e
internalista al iqual que Allport y
partiendo del andlisis del léxico,
considera que la personalidad puede
entenderse como funcién de un
conjunto de rasgos, los cuales se
entienden como la tendencia a
reaccionar de determinada manera a
la realidad.




TEORiA DEL BIG FIVE DE
COSTA Y MCCRAE

Este autor genera el modelo PEN,
el cual propone que las diferencias
de personalidad se basan en
elementos biolégicos que permiten
procesos como la motivacién o la

emocion

TEORiA DEL BIG FIVE DE 8
COSTA Y MCCRAE

Se trata del neuroticismo o ajuste
emocional, la extraversion como
cantidad e intensidad de relaciones
personales, la cordialidad como las
cualidades vertidas en la interaccion,
la responsabilidad o toma de
conciencia, organizacién, control y
motivacion hacia las metas y la
apertura a la experiencia o interés en
experimentar.

EL mMODELO RIS Y BAS DE
GRAY

Gray propone un modelo
factorial y de caradcter biolégico
en el que considera que existen

dos dimensiones que permiten

elementos como la emocion y el

aprendizaje, partiendo de la

combinacion de los factores
extraversion y neuroticismo de
Eysenck.

MODELO DE CLONINGER

Este modelo contempla la
existencia de elementos
temperamentales, siendo
estos la evitacién del dolor, la
dependencia a la recompensa,
la bisqueda de novedades yX
la persistencia.

11. TEORIA DEL
APRENDIZAJE SOCIAL DE
ROTTER
Este autor considera que el patrén
de conducta que empleamos
habitualmente es un elemento
derivado del aprendizaje y la
interaccion social. Considera al ser
humano un elemento activo y utiliza
un enfoque cercano al conductismo

EL ENFOQVE
INTERACCIONISTA

La perspectiva interaccionista parte
de la consideracion de la persona y

el entorno como unidades separadas
como interacciones entre ellas.
La personalidad es formada por la
interaccién entre elementos y los
fenomenos que vivimos




