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1.6 TWO3 DE CONSULTORES

En este ensayo nos enfocaremos sobre la consultoria ya que sea convertido en una herramienta
necesaria y de gran importancia para las empresas. Las empresas hoy en dia tienden a conectarse con
los servicios que otras personas ofrecen, entre estos podemos mencionar la consultoria, ya que es un
servicio profesional de gran utilidad que nos brinda asesoramiento experto a organizaciones de diversos
sectores y tamanos, con el fin de mejorar su desempefio, resolver problemas especificos o implementar
cambios estratégicos que les permita un adecuado crecimiento. Sin embargo, no todas las empresas
tienen los mismos problemas, por lo tanto, existen diversos tipos de consultorias para cada caso
especifico.

Existen dos tipos de consultores que es el interno y el externo, el consultor interno es un profesional que
trabaja dentro de la empresa pueden ser directivos o especialistas y ofrece sus servicios a diferentes
departamentos o areas; el consultor externo es contratado por la empresa para llevar a cabo los procesos
necesarios la ventaja que tiene es que es una persona independiente y maneja experiencias. Las grandes
oficinas de consultoria multifuncionales, son aquellas empresas que generan empleos a varios
profesionales y ofrecen varios servicios de consultoria a clientes de diferentes sectores y tamafios a nivel
global. Tienen empleados con diferentes especialidades y habilidades que les permiten resolver
problemas. Muchas de estas empresas tienen oficinas en diferentes paises, lo que les permite ofrecer
servicios a clientes globales y tienen una gran reputacién. Las empresas importantes de contabilidad que
prestan servicios de asesoramiento empresarial son las empresas profesionales mds grandes del mundo
no solo por su contabilidad sino también por su consultoria a empresas. Estas empresas se han
convertido en grandes oficinas de consultoria multifuncionales que ofrecen una amplia variedad de
servicios de asesoramiento, como, la administracién y el desarrollo de recursos humanos, la creacién y
promocidén de organizaciones, entre otros. En las oficinas de consultoria de pequefias y medianas son
empresas que ofrecen servicios de consultoria, pero tienen un tamafio mds pequefio cuentan con 50 y
100 consultores, tiene una zona geografica limitada y se especializan en areas especificas de consultoria,
como, estrategias de compafiias, administraciéon de personal, evaluacién de los puestos de trabajo,
control y gestién de la calidad, etcétera. Los consultores independientes son profesionales que ofrecen
sus servicios al publico sin estar vinculados a una empresa u organizacién; se caracterizan por su gran
experiencia laboral, habilidades y por su capacidad de resolver problemas, antes de que ellos sean
independientes muchos consultores trabajaron con ejecutivos profesionales para tener mas
conocimiento y experiencia; una de las grandes ventajas de los consultores independientes es que
resultan ser mas econdmicos. Los profesores consultores combinan su experiencia y conocimiento con
la consultoria empresarial pero no es su principal trabajo, solo proporcionan un asesoramiento concreto
sin requerir un amplio tiempo de trabajo. Mostrando que sus habilidades y experiencias obtenidas como
profesor, da excelentes resultados para ayudar a las empresas a resolver problemas y mejorar su
desempenio.

Entendemos que la consultoria, ofrecen servicios de asesoramiento y apoyo a empresas y organizaciones
para mejorar su desempefio y las consultorias multifuncionales son empresas que ofrecen una gran
variedad de consultoria a clientes de diferentes sectores y tamafios. En las consultorias de pequefias y
medianas son una excelente opcién para las empresas que buscan servicios de consultoria
personalizados con una estructura mds pequefia y agil; cuando hablamos de los consultores
independientes son profesionales que ofrecen sus servicios a clientes sin estar vinculados con alguna
empresa u organizacion, estos consultores tienen una gran experiencia y conocimientos. Por ultimo los
profesores consultores combinan sus experiencias y conocimientos, aportan nuevas perspectivas e ideas.
Son personas que han demostrado que con tener experiencias se pueden lograr excelentes resultados.
Las consultorias empresariales ayudan mucho a las empresas a resolver problemas, aprovechar las
oportunidades y mejorar su desempefio.



