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2.1 ESTRUCTURAS DE PROPIEDAD

¢ PATRIMONIO |
FAMILIAR

‘ PATRIMONIO-ECONOMICO 1
FINANCIERO

PATRIMONIO NO-ECONOMICO
O INTANGIBLE

@ CONSEJO DE FAMILIA II

Es la rigueza que la empresa familiar va generando a
lo largo del tiempo gracias a su actividad y que
pertenece a los miembros de la familia.
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Este surge por la actividad empresarial y se refleja en
las sucesivas cuentas anuales de la empresa.

Recursos gue se generan en la empresa para la
familia y que incluyen cinco tipos de capital: humanao,
intelectual, organizativo, social y emocional.

Son organizaciones que buscan alcanzar posiciones
de poder, a través de las elecciones,
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Ee aquel possedor de acciones de una empresa, estas
accones por lo general son parte de una imversion de un
grupn de personas que no tienen ningun vinculo entre sl,
mas que el de hacer una jnversion en conjunto.

Es aquel gue se convierte enun Legado familiar

En la empresa familiar las acciones son el patrimonio, pero
también los otros bienes que gracias a la misma han sido
abtenidos an el iempo- ¥ si los hijos o a siguiente generacion,
AR capaces 3l menos de mantenerlo.
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2.3 TIPO DE PROPIEDAD DE LA EMPRESA

PROPIETARIO
GESTOR

PROPIETARIO EN
GOBIERNO

PROPIETARIOD
IMPLICADO

PROPIETARIO
PASIVO

PROPIETARIOD
INVERSOR

PROPIETARIO
ORGULLOSO
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Tiene la responsabilidad directa del negocio e interviene
directamente en la direccion y toma de decisiones. 4

Es el que, sin intervenir en el dia a dia del negocio,
rmantiene responsabilidades y ocupa cargos en el Organo
de Administracian. e—"=
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No esta empleado en el negocio ni participa en el Organo
de Administracion, pero ofrece su apoyo y se |nvolucra en
proyectos concretos o para facilitar contactos. o7

I.:
Recibe dividendos, pero abdica de la responsabilidad del
negocio, que cede a los demas. No toma la decision
consciente de permanecer como propietario. R:

Muy parecido al pasivo, solo que en funcion de la
evolucion de los resultados, puede decidir permanecer o
vender su parte de propiedad. G*B
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No esta involucradeo en el negocio ni es muy conocedor
del mismo. Sin embargo, le enorgullece enormemente ser
propietario de la sociedad. h
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