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EVALUACION

DEL DESEMPENO

RESPONSABILIDAD EN LA EVALUACION
DE COLABORADORES

De acuerdo con la politica de recursos humanos
adoptada por la organuzacién, la
responsabilidad en la evaluacién de los
colaboradores puede atribuirse al:

-l Gerente
-6l Colaborador -El Equipe De Trabajo
-El Arca De Gestion Personal -Comisién De Evaluacion
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TECNICA DE LAS 58 DE
LA CALIDAD

Las 55 es una técnica de gestion original de
Japén y que se basa en 5 fases simples, asi las
55 japonesas o las 56 de la calidad son:

1.5eiri (Eliminar)
2. seiton (Ordenar) 3. seiso (Limpiar)
4.Seiketsu (Estandarizar) S.Shitsuke (Disciplina).
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OBJETIVO DE LA TECNICA 58

La implantacién de las 55 o las 5 eses consiste
en S pasos o fases, cuyos nombres en japonés
comienzan todas por §: Seiri (Eliminar), Seiton
(Ordenar), Seiso (Limpiar), Seikets
(Estandarizar) y Shitsuke (Disciplina).

Hay que documentar cada una de las fases para
formar al personal de la
'mpm- asignado en cada fase,

FASES DE IMPLANTACION DE
LAS 58

1. $eiri - Eliminar
Significa clasificar y eliminar del puesto de trabajo los
dementos innecesarios para poder realizar la tarea
asignada al puests de trabaje.
2. Seiton - Ordenar
Consiste en establecer un orden « erganizaciin para los
recursor necesarios del process productive. €l ebjetive es
disminuir el tiempo en encontrar lo recarsos.
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inspeccibn
Lo fase Seiss se tratm de anticipar of defects o la falla. La
aplicacibn de erta fase implica ln aancién de fa hmpiess como
wna de las tareas mis @ realizar, come algs imprescindible o
nfacandale derde un punts de vista del mantenimiento
preventive de la magaing o recurss.
4 Seiketia - Extandarizar
Lo cunrta fate censiste en extandarizar ks csnseguide on las fases
anteriores para que lov beneficien s prolonguen en o tiemes.
. shitsuke - Disei
ugnifica disciphna. £ okjetive de exta fare o3 hacer qur las
acciones derivadas de las fares anteriore se antomatice g 1o
convierta en wna accidn mas del procese praductive.
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