
S
E

M
A

N
A

 T
R

E
S

 ESTABLECIMIENTO
DE LOS OBJETIVOS

EL MARCO TEÓRICO
DE LA
INVESTIGACIÓN

LA ADOPCIÓN DE UNA
TEORÍA O EL
DESARROLLO DE UNA
PERSPECTIVA
TEÓRICA

LAS VARIABLES DE
LA INVESTIGACIÓN

CONCEPTO
DE VARIABLE

VARIABLES
DEPENDIENTES E
INDEPENDIENTES

GRADOS Y
MODALIDADES DE
MANIPULACIÓN DE
LA VARIABLE
INDEPENDIENTE

DEFINICIÓN DE
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 Propósitos del estudio, expresan el fin que
pretende alcanzarse; por tanto, todo el
desarrollo del trabajo de investigación se
orientará a lograr estos objetivos

Comprende la ubicación del problema en una
determinada situación histórico-social

Un proceso de inmersión en el conocimiento
existente y disponible que puede estar
vinculado con nuestro planteamiento del
problema, y un producto (marco teórico) 

Es una propiedad que puede fluctuar y cuya
variación es susceptible de medirse u
observarse

 Ejemplos de variables son el género, la
presión arterial, el atractivo físico, el
aprendizaje de conceptos

 Las variables, son los conceptos que forman
enunciados de un tipo particular denominado
hipótesis.

1 Fenómeno a la que se le va a
evaluar su capacidad para influir,
incidir o afectar a otras variables
2 Cambios sufridos por los sujetos
como consecuencia de la
manipulación de la variable
independiente por parte del
experimentador

Puede realizarse en dos o más grados. El
nivel mínimo de manipulación es dos:
presencia-ausencia de la variable
independiente. Cada nivel o grado de
manipulación implica un grupo en el
experimento

 Son las guías de una investigación o estudio
Las hipótesis indican lo que tratamos de
probar y se definen como explicaciones
tentativas del fenómeno investigado



LA FORMULACIÓN DE
LAS HIPÓTESIS

FORMAS DE
COMPROBACIÓN DE
LAS HIPÓTESIS

METODOLOGÍA
A UTILIZAR EN
, REALIZACIÓN
DE LA
INVESTIGACIÓ
N

EL TIPO DE ESTUDIO

Una hipótesis relativa a alguna variable del
comportamiento gerencial (digamos, la
motivación) deberá someterse a prueba en una
situación real (con ciertos gerentes de
organizaciones existentes

 Se someten a prueba o escrutinio empírico para
determinar si son apoyadas o refutadas, de
acuerdo con lo que el investigador observa. De
hecho, para esto se formulan en la tradición
deductiva. Ahora bien, en realidad no podemos
probar que una hipótesis sea verdadera o falsa,
sino argumentar que fue apoyada o no de
acuerdo con ciertos datos obtenidos en una
investigación particular

 Se encarga de definir la organización de los
procesos a desarrollarse en una investigación,
para llevarla a cabo satisfactoriamente,
definiendo qué tipo de pruebas realizar y de qué
manera se tomarán y examinarán los datos

Se  debe formular el tipo de estudio, es decir de
acuerdo al tipo de información que espera
obtener, así como el nivel de análisis que deberá
realizar. También se tendrán en cuenta los
objetivos y las hipótesis planteadas con
anterioridad

RELACIÓN ENTRE LAS
HIPÓTESIS, LAS
PREGUNTAS Y LOS
OBJETIVOS DE LA
INVESTIGACIÓN

EL MÉTODO

Por ello, como se puntualizará más adelante, las
hipótesis comúnmente surgen de los objetivos y
preguntas de investigación, una vez que éstas
han sido reevaluadas a raíz de la revisión de la
literatura

 Se entiende como el conjunto de postulados,
reglas y normas para el estudio y la solución de
los problemas de investigación,
institucionalizados por la denominada comunidad
científica reconocida
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