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Definición Es la interacción o convivencia con grupo
personas con diferentes cultura,

implementandoel respeto mutuo. 

proceso de convivencia en el que
las personas, grupos e

instituciones, con
características culturales y

posiciones diversas, conviven y
se relacionan de manera abierta,

horizontal, incluyente,
respetuosa y sinérgica en un

contexto compartido.

Trato con dignidad v equidad. como
suietos.

Escucha respetuosa. libre expresión de
percepciones y creencias.

La economía es un factor importante en el
desarrollo del servicio de salud , ya sea por
la insuficiencia de recursos físicos y esto
genera un problema para recibir un buen

servicio de salud. 

Definiciónpropia

Respeto

EJEMPLO

• Reconocimiento de la
diversidad. 
• Respeto a las
diferencias. 
• Relaciones equitativas. 
• Enriquecimiento mutuo.

Economicas 
Geograficas
Culturales

Principios básicos 

procesos
interculturales  

Barreras
interculturales 

Comprensiónmutua 

sinergia Diálogo
horizontal 

Interacción con igualdad de oportunidades
Reconocimiento de que no hay una verdad unica

Empoderamiento
Relación ganar-ganar o por lo menos no hacer daño.

Enriquecimiento mutuo.
Sintonia y resonancia capacidad y disposición

para combrender e incorporar lo planteado por el
otro

Empatía

Obtener resultados que son difíciles de
conseguir de manera independiente. 

Valor de la diversidad cultural y de género.




