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Interculturalidad y Salud 



interculturarli
dad 

Definición 

principios básicos
de la

interculturalidad 

﻿
Reconocimiento de la
diversidad.
 Respeto a las diferencias.
 Relaciones equitativas.
 Enriquecimiento mutuo.

implica el reconocimiento y la
valoración de la diversidad
cultural en la antencion
sanitaria.se basa en la idea de
que cada cultura tiene su propio
conjunto de valores,creencias y
prácticas que en influyen en la
salud y bienestar de la persona 



Intercult
uralidad 

Dentro del
enfoque

intercultural en
salud,cual es el

proceso
intercultural 

Dialogo
intercultural 

Reconocimie
nto de la

diversidad
cultural 

El enfoque intercultural en salud
busca promover la salud y el

bienestar de todas las personas,
reconociendo y valorando la

diversidad cultural. Este enfoque
se basa en el principio de

interculturalidad, que implica la
interacción respetuosa y

equitativa entre diferentes
culturas.

El diálogo intercultural es un
proceso fundamental para
construir una sociedad más
justa y equitativa, donde se

valore la diversidad cultural y se
promueva la comprensión

mutua. 

El reconocimiento de la
diversidad cultural es un

proceso fundamental para
construir una sociedad
más justa e inclusiva.

Implica valorar y apreciar
las diferencias culturales
existentes, reconociendo
que cada cultura tiene su
propia historia, valores,

creencias, prácticas y
formas de ver el mundo.



INTERCULTURA
LIDAD 

Barreras
interculturales 

Ejemplo 

*Lingüística 

*culturales 

*sociales 

*Económicas

*políticas 

Definición con mis
propias palabras de
interculturalidad 

se refiere a la

interacción

respetuosa hacía

otra persona o con

culturas 

               

 • Un médico que no habla el
idioma del paciente:  El

médico puede tener
dificultades para

comprender las necesidades
del paciente y para explicar

el tratamiento.


