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DEFINICIÓN 

PRINCIPIOS
BÁSICOS 

PROCESO
INTERCULTURAL

Es el proceso de convivencia de
personas, grupos e instituciones
que se relacionan de manera
abierta, incluyente y respetuosa

Promover el conocimiento y reconocimiento de las
culturas
Favorecer la toma de conciencia del mundo global e
independiente 
Relación de intercambio
 Las culturas se enriquecen por el contacto con otras

BARRERAS
INTERCULTURALES

CON TUS PROPIAS
PALABRAS DEFINE QUE ES
INTERCULTURALIDAD

Es el conjunto de relaciones e
interacciones entre diferentes
culturas con el objetivo de promover
el dialogo, el respeto mutuo y la
conciencia  

GEOGRÁFICAS

CULTURALES

ECONÓMICAS

La Secretaría de Salud ha implementado
la construcción de clínicas y casas de
salud cada vez más cercanas a la
población, además de programas como el
de ampliación de la cobertura,

En las comunidades rurales por lo general
no tienen una buena economía lo que
hace que ir a recibir servicios médicos no
forme parte de una opción para ellos

La interpretación del arte y la expresión
cultural puede variar ampliamente y dar
lugar a malentendidos
La interpretación del arte y la expresión
cultural puede variar ampliamente y dar
lugar a malentendidos

RESPETO

COMPRENSIÓN
MUTUA

DIÁLOGO
HORIZONTAL

Trato con dignidad y equidad, como sujetos
Escucha respetuosa, libre expresión de
percepciones y creencias
Reconocimiento de la otredad (existencia de
otros modelos de percepción de la realidad).

Interacción con igualdad de oportunidades.
Reconocimiento de que no hay una verdad única.
Empoderamiento.
Relación ganar-ganar, o por lo menos no hacer
daño

Entendimiento del otro(a).
Enriquecimiento mutuo.
Sintonia y resonancia (capacidad y disposición
para comprender e incorporar lo planteado
por el otro[a]).
Empatía (ponerse en los zapatos del otro[a]).

SINERGIA
Obtener resultados que son dificiles de
conseguir de manera independiente.
Valor de la diversidad cultural y de género.


