
INTERCULTURALIDAD Y SALUD I

DR. CHANG CHONG FELIX

SISTEMAS DE SALUD

1-A

TOLEDO AREVALO JOSE ABELARDO



Las evaluaciones en el sector salud
tradicionalmente se han dirigido a estudiar
estructuras, procesos y/o resultados de
servicios, programas y políticas. Estas
evaluaciones han permitido medir el

cumplimiento de metas operativas y, en
ocasiones, cuantificar el impacto de dichos

servicios, programas y políticas sobre algunos
indicadores simples de condiciones de salud.

Hay otros importantes objetivos de
los sistemas de salud, como la

disponibilidad de insumos, el acceso
y la utilización de los servicios, y el

uso eficiente de recursos, entre
otros.

De acuerdo con la OMS, los objetivos de un
sistema de salud se alcanzan mediante el
desempeño de cuatro funciones básicas:

la prestación de servicios, el financiamiento
de dichos servicios, la rectoría del sistema y

la generación de recursos para la salud
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El sistema de salud, por lo tanto, tiene
también la responsabilidad de reducir las

desigualdades, mejorando
preferentemente la salud de aquellos que

están en peores condiciones. En este
sentido el sistema de salud debe ser

también equitativo.

los objetivos finales, básicos o intrínsecos
de los sistemas de salud son tres:

 i) mejorar la salud de la población
 ii) ofrecer un trato adecuado a los usuarios

de los servicios de salud
 iii) garantizar seguridad financiera en

materia de salud


