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Los agrupamientos se consideran un componente
mas de la programacion didactica y éstos deben
responder al objetivo y tipo de actividad que se lleve
a cabo. El uso de diferentes tipos de agrupamientos
permite que los alumnos interaccionen de formas
diferentes y les ofrece la posibilidad de trabajar
segln sus preferencias, ademas cada agrupamiento
permite realizar diferentes actividades con recursos
didacticos variados

Mova, Mofina y Sy
(2017)

Contemplan 3 modalidades de agrupamientos '
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escolare. Se asientan en los resultados
obtenidos de la investigacion INCLUD- ED, la
cual propone los modelos Mixture, Streaming

e Inclusivo para atender a la diversidad del “m
alumnado bajo los principios de la inclusion

L Modiele Misdure

Hace referencia a la organizacion
tradicional del aula. En esta
modalidad los objetivos, contenidos y
actividades son las mismas para
todos, lo que, pensamos, no permite
atender de forma efectiva las
caracteristicas  particulares  del
alumnado.

Clasifica al alumnado segiin su nivel
de rendimiento escolar dentro de la
misma aula o en otra, este sistema
cuenta con la ayuda de otros docentes
y categoriza al alumnado en funcion
de sus caracteristicas personales y
competenciales

ek bt |
Models wcluyio

Permite atender la diversidad de todo el alumnado
en la misma aula y con la ayuda de otros docentes y
colaboradores. Persigue una mirada educativa que,
desde una perspectiva holistica, pretende ser mas
contextualizada y adaptada a las particularidades
reales del alumnado a través de respuestas
flexibles y/o modificaciones en las metodologias
de ensenanza-aprendizaje




3.2. gevigagide del) expacio
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En el documento de la actual reforma
educativa, el Disefio Curricular Base
(M.E.C., 1980), la organizacion espacio-
’ temporal constituye una de las opciones
claves en la organizacion del centro y
del aula, y a la vez, Un reto en el
desarrollo del Proyecto Educativo y

Curricular de Centro
Para la distribucion del
aprovechamiento de los espacios ‘
escolares se hace necesario un minimo @
de coordinaciones y planteamientos [ 1]
comunes en los propios centros de
integracion.  Podemos  considerar .

algunos niveles de coordinacion que
permitan resolver los problemas de la
distribucion y aprovechamiento del
espacio escolar

© Pimer, wiel)

0o Es responsabilidad de Ila

@
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}W administracion educativa en
11

m aquellos aspectos referidos a
las construcciones escolares, el
mobiliario, a los equipos y
materiales didacticos, etc.

Sequndle wivel

Nivel de competencia del centro
educativo, se hace indispensable,
establecen criterios de actuacion comunes
para la distribucion y destinacién de los
espacios de todo el centro, criterios que
faciliten la labor de todos los docentes, el
profesorado de apoyo y de los equipos ¥
servicios psicopedagogicos

El tercer nivel es responsabilidad del profesorado
del aula en cuanto a la distribucion y disposicion de
los diferentes elementos del espacio del aula. Entre
el proyecto curricular de centro, las
programaciones de aula y en definitiva un trabajo
en equipo de todo el profesorado del centro, este es
el nivel de coordinacion mas importante en la
practica educativa de los centros de integracion



3.3. Objetivos y contenidos

Objetivos de
aprendizaje
Los objetivos de aprendizaje comunican lo
que el curso asignatura o unidad educacional
espera que el estudiante aprenda. En otras
palabras, lo que el estudiante debe ser capaz

de demostrar al final de un periodo de
aprendizaje

La identificacion de las
competencias y los
conceptos/principios que el
estudiante debe aprender y
adquirir es, cominmente, el
primer paso en la definicion
de los objetivos de
aprendizaje

3. Ser factibles: Los objetivos de
aprendizaje deben describir lo que el
estudiante pueda llevar a cabo con el

tiempo los recursos disponibles.

4, Ser Evaluables: Debido a que los
objetivos describen lo que el
estudiante debe ser capaz de
demostrar, tienen que describir lo que
es evaluable. En general los objetivos
describen el nivel minimo que es
aceptable

Caracteristicas
de los objetivos

1. Deben ser pertinentes: deben estar
relacionados con conceptos/ principios que
forman las bases del aprendizaje y ser
pertinentes a ellos. Aveces los objetivos se
escriben en una manera congruente con los
conceptos/principios

2. Ser claros: No debe
haber ambigiiedad en
las palabras usadas
para describir los

objetivos. |

Pasos para la
elaboracion de
objetivos
1. Identificar las competencias que se
espera que el estudiante demuestre al
final del periodo de aprendizaje
2. Elaborar una lista de temas que se
consideran importantes parece
periodo de aprendizaje
3. Identificar en relacién con estos
temas, los conceptos/principios que
el estudiante deberia aprender en
relacién con las competencias
identificadas.

4. Preparar los objetivos de
aprendizaje

Contenidos

Los contenidos expresan el conjunto de los saberes relevantes que integran el
proceso de ensefianza de todo el pais. Hoy los contenidos expresan un conjunto de
conocimientos de todo orden que integra aquella informacidn pero que la supera
pues configuran las habilidades, habitos, actitudes, en definitiva, las competencias
gue una persona necesita para actuar en su grupo social.

Respecto a los contenidos, los definimos como a la seccién de formas y saberes
culturales cuya asimilacion es considerada esencial para que se produzca un
desarrollo y una socializacion adecuados en los alumnos y alumnas en el marco de
la sociedad a la que pertenecen.




Segiin Weinstein y Mayer " Las
estrategias de aprendizaje pueden
ser definidas como conductas y
pensamientos que un aprendiz
utiliza durante el aprendizaje con
la intencién de influir en su
proceso de codificacion"

Otros autores las definen como
actividades u operaciones mentales
empleadas para facilitar la adquisicion
de conocimiento. Y afladen 2
caracteristicas esenciales de las
estrategias: que sean directa o
indirectamente manipulables y que
tengan un caracter intencional o -
propositivo

Podemos decir que las estrategias
de aprendizaje constituyen
actividades conscientes
intencionales que guian las
acciones a seguir para alcanzar
determinadas metas de aprendizaje.
Un rasgo importante de cualquier
estrategia es que esta bajo el control

del estudiante

Las estrategias de aprendizaje
son procedimientos que se
aplican de un modo intencional y
deliberado a una tarea vy que no
pueden reducirse a rutinas
automatizadas, es decir, son mas
que simples secuencias o
aglomeraciones de habilidades.

Coilevisticay

1. Su aplicaciébn no es automdtica sino
controlada.

2. Implicano un uso selectivo de los propios
recursos y capacidades disponibles

3. Las estrategias estan constituidas de otros
elementos mds simples, que son las técnicas
o las tacticas de aprendizaje v las destrezas o
habilidades.




3.5. ESTRATEGIAS

CONDUCTUALLS

Este enfoque domina hasta la
década de los 50. Para los
defensores de este enfoque el
aprendizaje es considerado como
la adquisicién de respuestas.
Intenta explicar la conducta
humana solo a partir de todo
aquello que sea medible,
observable y cuantificable

Si el aprendizaje es la simple
adquisicién de respuestas (externas), en
consecuencia, aprender consiste en

registrar mecanicamente los mensajes
informativos dentro del almacén
sensorial, de tal modo que las c
impresiones sensoriales caracterizan la
base de todo conocimiento, incluso del

v -
conocimiento complejo que podria n “ ,
reducirse a sus elementos componentes

e El papel del profesor es suministrar
& teedback para crear y moldear la

~ Lessan T

conducta del estudiante distribuyendo
refuerzos y castigos

* El papel del alumno ser un individuo

cuya funcion es recibir y aceptar
(almacenar en la memoria) los
conocimientos previamente

programados por una cuidadosa y

uniformada planificacién instruccional

CARACTERISTICAS DE ESTE ENFOQUE:

* Metifora bésica
* Curriculo cerrado y obligatorio
* Objetivos operativos
* Resultados: cuantitativos
* Ensefianza: Suministros de "feedback"
*Motivacién: extrinseca (reforzadores)
* Alumno: pasivo, acritico y acreador



3.6. Estrategias
concentradas en
contenidos
curriculares

T —— |

Ausubel acuna el concepto de
"aprendizaje significativo" para
distinguirlo del aprendizaje
repetitivo y memoristico, siendo la
diferencia esencial entre ambos que
el aprendizaje significativo se
produce mas cuando la nueva
informacion cobra sentido o se
relaciona con los conocimientos ya
existentes en el alumno

Para Ausubel, el aprendizaje implica una
organizacion activa de conceptos y
esquemas que posee el alumno en su
estructura cognitiva. Desde esta
perspectiva el aprendizaje se convierte en
un fenémeno complejo que sobrepasa la
simple asociaciones memoristicas. Esto
ultimo sucede cuando puede relacionarse
de modo no arbitrario y sustancial con lo
que el alumno ya sabe

\

Simon (2004) Sefiala que los conocimientos previos son
concebidos en términos de esquema de conocimiento. Un
esquema de conocimiento se define como la representacion que
: posee una persona en un momento determinado en su historia,
sobre una parcela de realidad. Incluye una amplia variedad de
tipos de conocimientos sobre la realidad, que van desde
informaciones sobre hechos y sucesos, experiencias y anécdotas
personales, actitudes, normas y valores, hasta conceptos,
explicaciones, teorias y procedimientos relativos a dicha realidad

Desde esta concepcidn lo gue el estudiante
construye a través del proceso de aprendizaje
son significados, es decir, estructuras cognitivas
organizadas y relacionadas

Aprender bajo esta perspectiva se centra en : [
incorporar a la estructura de memoria nuevos 0 9 -
aprendizajes y ser capaz de recuperarlos y usarlos N
cuando se necesita. Ensenar, por consiguiente, se 0’
centra en procurar que el aprendiz llene los vacios
existentes en dicha estructura de memoria

L Entonces, el aprendizaje significativo es
concebido como un proceso cognitivo
(basado en el conocimiento), mediado,

activo (intencional, organizativo,
constructivo, estratégico) significativoy
complejo

Este proceso medido y activo implica una
asimilacion organica desde adentro, dando
como resultado un cambio en la comprension
significativa. El estudiante construye el
conocimiento usando la experiencia previa
para comprender y moldear el nuevo
aprendizaje




4 1. Adaptaciones
curriculares
individualizadas

Podemos analizar tres niveles de
adaptacion curricular:

Adaptacion curricular de centro

Va dirigidq a todos los alumnos
del centro. En este proyecto
curricular de etapa tiene |ugc1r La
mds importante de las
adqptaciones curricu|c1res, ya que
éste deberd haberse
confeccionado atendiendo a las
finalidades educativas y al
contexto del centro

Adaptacion curricular del aula

Va dirigido a los alumnos del
grupo/aula. El proyecto
curricular necesita adecuarse las
caracteristicas de los grupos y
alumnos concretos (momento
madurativo, evo|utivo, estilos
cognitivos, dificultades de
aprendizaje, etc). Esto se logra
en la programacién de aula, que
es, en sl misma una adaptacién
curricular

Adaptaciones curriculares individualizadas
Dirigidas a los alumnos con
N.E.E., son ajustes o
modificaciones que se
realizan sobre los elementos
de acceso al curriculum o
sobre sus elementos bdasicos
del curriculum, para
responder a las necesidades
que el c1|umno/c1 presenta




4.2. TIPOS O CLASES DE
ADAPTACIONES CURRICULARES
INDIVIDUALIZADAS

a o

ey == ]
CLasiFicanDo Las abapTaciones

curricuLares en Funcion beL
grapo De SigniFicacion nos
enconTramos con una
variaBiLiDaD que 0SCiLa DeSDhe LO
POCO SigniFicaTivo L0 muy
SigniFicaTivo

xX B8 -

En eL primer grupo esTarian
aqueLLas moDiFicaciones en LoS I

ELEMENTOS De aCCeSOo en LoS
eLEemeNTOos BASICOS due PermiTirian aL
aLumno DesarroLLar Las capacibabes|| -~
enunciabas en Los 0BJETiVOS

generaLes be eTapa

X 8 -
A.Cl. POCO SIGNIFICATIVAS

Son apaPTaciones POCO SigniFicaTivas aqdueLLas
MODIFiCaciones en Lo0S eLemenTos De acceso aL
CuUrricuLo quUe PermiTir aL aLumno besarroLLar
Las caracibabes enunciabas en LoS 0BJeTiVOS De
eTaPa TaLes Como una organizacion be Los
recursos HUManos, DiSTIBUCION De L0S eSPacios
DiSPOSICiON DeL auLa, equiPamienTo Y recursos
DIDACTICOS

—
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Son Tamgi€n abaPTaciones
curricuLares inbivibuaLizabas PoCo
SigniFicaTivas Las ale aFecTan a Los
eLemenTos DeL curricuLum TaLes como
La meToDoLOogia, eL TiPO De acTividaDes,
LOS iNSTrumenTos Y Tecnicas be
evalLuacion

e




4.3. Intervenciones

¢es‘peciules educativas ’E’e'

& Qué es?

L2 infervencién educativa es el conjunto de métodos, metodologias y
procedimientos didacticos seleccionados para conducir el aprEndizaJ‘e
de los estudiantes con necesidades educativas especiales (NEe)
teniendo en cuenta sus particularidades individuales, sus talentos y
potencialidades para aprender, asi como las areas que necesitan de
mayor estimulacion y activacion para lograr éxitos en el proceso de
aprendizaJe.

© !,

Estudio, andlisis y seguimiénto "'"_—t

€l estudio y andlisis de toda la documentacion médica y
pedagégica de los estudiantes con necesidades educativas
especiales (NEE) es una premisa muy importante para iniciar
el proceso de seleccion y planificacion de las estrategias
educativas a implementar como parte del plan de
intervencién.

Ambiente

El maestro debe crear una atmésfera agradable, donde sus
alumnos se sientan seguros, confiados, responsables y donde
exista una relacion de armonia con sus compafiéros.

Los comentarios positivos (reforzamiento positivo) son vitales
para desarrollar las habilidades sociales y elevar la avtoestima de
los nifios, que dadas sus caracteristicas individvales necesitan de
un conjunto deé acomodaciones y modificaciones curriculares para

@ desarrollar sus competencias cognoscitivas.

Contenido de las lecciones

En as lecciones se deben estimular los procesos cognitivos:
sénsoperceépciones, répréséntacionés, memorid, pensamiénto,
imaginacién, ademas de los procesos especiales: atencién y lengua je-

Asimisro, se deben desarrollar actividades dirigidas a |a activacion y
desarrollo de las competencias afectivas, (2 inteligencia emocional,
las habilidades sociales, las relaciones interpersonales, 2
comunicacién y el desarrollo de sentimientos superiores y valores
civices.




4 .4. Adaptaciones en los
elementos de acceso

Son elementos de acceso al curriculum los que posibilitan el
desarrollo curricular: recursos
humanos, técnicos y materiales y la organizacion y
optimizacion de los mismos. Silograramos
acertar en la adaptacién de los elementos de acceso
podriamos evitar la realizacion de otras
adaptacion

Adaptacion en los elementos humanos

Estard basada en los principios
de dinamismo y flexibilidad,
para adecuarse a las
necesidades
educativas, y ha de tomar a
éstas como referente prino]pcﬂ
cuando haycxn de organizarse
los
recursos humanos.

Adaptacién en los espacios y aspectos fisicos
Son las que favorecen la autonomia
personal. Se refieren a :
- Accesos al centro y movimiento por
el mismo: eliminacién de barreras
arquitectonicas.

JEUIE PR BMMRR  _ Ubicacion del alumno en el aula.
m ” m - Disposicién del mobiliario y
regularidad en su colocacién
-Adecuacién de los espacios tanto
para el trabajo en grupo como para
la atencién individual.

Adaptaciones en el equipamiento y recursos

Adaptar los materiales y recursos supone:

- Disponer del equipamiento y recursos
diddcticos suficientes y adecuados a las
necesidades de
los alumnos.

- Crear y confeccionar materiales que por su
especificidad y originalidad no estdn en el
mercado.

- Utilizar el mobiliario suficiente y apropiado a
las edades y caracteristicas fisicas y
sensoriales
de los alumnos en general y con n.e.e en
particular.

- Incorporar la mayor cantidad de recursos
que sean de utilidad para cualquier alumno.
- Adaptacién del tiempo.

No todos los alumnos desarrollan las mism




«~ A4.5. ADAPTACIONES DE LOS ~

-

“  ELEMENTOS BASICOS DEL
CURRICULUM

ADAPTACIONES METODOLOGICAS

El objetivo de estas adaptaciones es facilitar a
los alumnos con necesidades educativas el
proceso de aprendizaje utilizando la metodologia
con la que mas facimente pueda desarrollar

las capacidades enunciadas en los objetivos
generales de la etapa

/

ADAPTACION DEL TiPO DE ACTiViDADES

Dentro de la programacion de aula es posible
hacer adaptaciones, con caracter individual, en
las que es posible seleccionar determinadas
actividades entre todas las posibles dentro de la
Unidad Didactica.

ADAPTACIONES DE LA EVALUACION

La evaluacion es un elemento del curriculum
que, al igual que los otros, es susceptible de
ser modificado para atender a las
necesidades educativas de todo orden que
los alumnos tienen.

La evaluacion no tiene una funcion

A.C.l. SIGNICATIVAS

Se entiende por Adaptacion Curricular Individualizada
Significativa aquella que se aparte significativamente
de los contenidos y criterios de

evaluacion del curriculum, dirigida a los alumnos con
necesidades educativas especiales.
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4.6. La responsabilidad en La /
realizacion de la adaptacion —
curricular recaerd sobre el
profesor, tutor y el resto de

(— Profesionales que trabajen en el

/ alumng

01

Cuando las adaptaciones no
significativas hayan resultado %
insuficientes, el profesor
tutor, a partir de una evaluacion
psicopedagdgica, considerard la
conveniencia de realizar ™
una adaptacién significativa.

0:2 Recopilada toda la informacion, el

Jefe de Estudios celebrard una
reunion con el
tutor, profesores implicados y
profesionales que hayan colaborado
en la evaluacién
diagndstica. En dicha reunién se

a0 decidird la pertinencia o no de la
W i iy
' adaptacién y la decisién
de los elementos del curriculum y/o
& de acceso que hayan de ser

adaptados.

03

El profesor tutor y resto de
profesores que vayan a
intervenir con el alumno,

asesorados por el D.O. del

centro disefardn la
adaptacion curricular
individualizada.

‘\: ~ o Una vez elaborado el documento

se afadird al expediente del
\ alumno para gue, en
\ 4 cualquier caso, pueda ser revisado
por el Servicio de Inspeccidn, el
cual informard de

forma favorable o desfavorable
realizando las aportaciones que

: consideren oportunas.

]



Es considerada como una etapa de vital
importancia para la organizacion y la

™\ sensibilizacién de todo el colectivo de

maestros, de lo contrario, si se obvian
algunas de las acciones planificadas no se
obtiene una vision general de lo que se
pretende realizar en las fases siguientes.

Es una fase trascendental para el docente y el

escolar porque deben tenerse conciencia,

convencimiento,

s

\ -:‘-‘

resto de las personas que interactiian con el A5
=

sensibilizacion vy una

autoestima positiva en relacion con las \l l;?x ‘
posibilidades reales de ellos, en funcién de
e

desarrollar sus capacidades, al igual que el —
resto de las personas, por lo que el docente e
debe adecuar los diferentes contextos pr——

————

2. Diagnostico de los escolares
Independientemente a que el
diagnastico del escolar sea
integral, se considera necesario
tener en cuenta los indicadores
precisos que no pueden faltar
porque pueden afectar las fases
propuestas en la A.CEN.

-

Fase de diagudsico

Se debe dividir este en dos partes:

1. Diagnostico de los docentes: El objetivo principal
de este proceso esta referido a la recogida de
informaciones sobre la preparacion que posee el
docente

El diagnostico debe realizarse a todo el colectivo
pedagégico del grado, ciclo y de la institucién
escolar, puesto que el aprendizaje desarrollador no
es prioridad de una asignatura

odisciplina de manera aislada

De esta manera se retoma la necesidad de
realizar el diagnéstico por un conjunto de
especialistas 0 un equipo
multidisciplinario e interdisciplinario
integrado por: psicologos,

psiquiatras, trabajador social, logopedas,
pedagogos, fisiatras, neurotlogos; entre
otros; segtin lo requiera el caso



4.8 Fase 7, (o cansay

Fase de diseio de lw A.0.EN

Sistema de objetivos:

-Objetivo general de la Educacion Especial y del
ciclo donde trabaja el maestro.

-Objetivo especifico: contempla los del nivel, el de
grado y del programa o los programas

con que va a trabajar el maestro.

-Dominio del programa base que se aspira
aplicar, y la determinacion de los nucleos basicos
-Organizacion del sistema de conocimientos de
cada uno de los programas por etapas

&

Los docentes, a partir del conocimiento que tienen \ :5.‘
de los objetivos de la Educacion, del nivel &
al que tributa el escolar, los del grado, los del anio o :fj
del ciclo, deben revisar los que se han _::3
propuesto para articular con el programa con los =
que se trabaja y verificar si estan implicitas ————
las habilidades a desarrollar; desde ahi se puede ﬂ
comenzar a realizar las adaptaciones. ___?—-—

—_;

Subfuse 1

El docente esta en condiciones de plantear
cuales son las metas que él se trazara para
cumplir con el subsistema al que él tributa,
enfatizandose en la situacion social del
desarrollo vista, dado por la interrelacion de lo
interno con lo externo; como elementos
necesarios para la atencion que requieren estos
& escolares

Subfuse 7

En la subfase 2 precisa del dominio del
curriculo base de los escolares y de los
principios del proceso de ensefianza-
aprendizaje por parte del docente. Para ello
se precisa del dominio de los programas que
impartira el docente, para posibilitar la
adaptacion curricular necesaria

en el momento exacto

Subfnse 3

En la subfase 3 o planificacién de las acciones, es donde los
docentes estan en condiciones de trazar la estrategia a seguir
en su programa, planificar sus clases con todos los ajustes
necesarios que satisfagan las necesidades individuales
especiales del escolar y las de la

sociedad, con lo cual se puede garantizar que el aprendizaje
responda a lo que realmente el escolar necesita: que sea
desarrollador. En esta fase aparece planificado todo lo que se
precisa desde: un cambio de objetivo hasta la
temporalizacion y la evaluacion del contenido




z

49 Fase 3 DiseRo
de La intervencidn

7

AS

Fase de desarrollo o ejecucidn de la adaptacién
En esta fase el docente debe tener presente la
significacion de un modelo curricular en funcion
de una nueva perspectiva curricular (Colds, 2000},
ya que estos se construyen estrechamente
relacionados con formas de pensamiento
diddctico que llegan a ser planes o guias, no sélo
para la elaboracién del plan curricular, sino que
establecen pautas de interaccion entre docentes
y escolares y especificaciones para que se
generen actividades, materiales y métodos
educativos

Las actividades deben favorecer la
participaciéon activa, la iniciativa, el
interés, la motivacién, la creatividad
y la autonomia en la logica del
aprendizaje significativo. Las
actividades pueden ser dentro o
fuera del aula, o en cualquier
rincon, taller o drea especifica

Fase de evaluacion
Todo el proceso de evaluacion
indica gue el docente debe tener

dominic del trabajo que se realiza
con los escolares y de como se
controlaric  durante todas las
etapas por las que atraviesa el
proceso de ensefianza-aprendizaje

La evaluacion debe incluir los

3—__7_( avances en todos los contextos y de

todas las habilidades objeto de
\ / diagnostico en que se interactUa
i durante el proceso de ensefianza-

o aprendizaje, lo cual contribuye a que

i la evaluacion conserve su cardcter

— integrador y de sistema; con esta

—i fase se llega a la concrecion de la
. metodologia.
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