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Conducta 
colectiva  

1.- Se intenta explicar la conducta de los miembros de un 

grupo pequeño teniendo en cuenta las características de 

los individuos del grupo y de las interacciones entre esos 

individuos. 

2.- Se puede explicar la ejecución dad por el equipo como 

un todo, sin considerar a los miembros del mismo como 

individuos. 

Tipos de grupos: existen una finalidad de grupos, siendo 

de la misma cultura, sociedad, pueblo o ciudad. 

Incluyendo a los grupos familiares, de amigos o 

compañeros, grupo religioso, públicos y participantes de un 

juego y centros deportivos. 

Liderazgo  

Estructura y 
proceso de 
grupo  

Experimentos en 

liderazgo o sobre 

liderazgo 

Relación de dos o mas personas, en la 

que una influya en la otra, tomando 

como cabeza o mando del grupo. 

Influencia efectiva y controlar las 

acciones y de otros miembros del grupo. 

  

Se eligen de acuerdo a las actitudes y 

comportamientos dentro del grupo, la 

manera de expresarse y relacionarse 

con ellos. 

Con características de ser 

responsables, participativos, confiables, 

social con otras personas de buen 

carisma y sentido de humor sobre todo 

buen carácter para dirigir el grupo. 

Se realizan diferentes experimentos 

para ver o llegar al liderazgo, de 

acuerdo a los grupos, y sexo. 

Se ha experimento que en estados 

unidos las mujeres tienen poca 

posibilidad de ser lideres a 

comparación de los hombres. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esto quiere decir que esta relacionada 

con el fenómeno del desplazamiento 

de riesgo. Relacionar la pasividad con 

otras personas que lo necesite o 

necesiten ser ayudados. 

Las conductas dentro de un grupo 

varían de cierta manera, o por el tipo de 

premio a ganar, pero en si la 

competencia entre ambos es la misma 

porque compiten entre compañeros del 

mismo grupo o diferente. 

De acuerdo al experimento 

realizado por Roberts cuevas 

en el cual consistía en la 

cooperación entre ambos. En 

construir un puente de sogas 

que solo podía ser cumplida por 

el grupo como un todo. 

Cooperación en oposición a 

competir 

Se ha demostrado que los niños de 

estados unidos son mas competitivos que 

los niños mexicanos. 

En india cooperan mas que los europeos.  

También en relación la escuela podría ser 

un centro donde los niños se podrían dar a 

competir entre ambos y dar una mejor 

enseñanza y aprendizaje. 

Para poder tener o enseñar a los niños a 

ser competitivos, es no oponerse a sus 

creatividad o gustos por juegos o carreras 

a elegir, apoyar como docentes, padres de 

familia o líder de un grupo, para que 

puedan ejercerse o competir con otros. 

 

Permeabilidad de las fronteras del 
grupo 

Es una frontera por la que se permite el paso a otras 

personas y en particular el contrabando. 


