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Nombre de los alumnos: Kevin Alberto Aguilar Galvez
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Nombre de la materia: Nombre del profesor:

DIRECION Y LIDERAZGO HORTENSIA FLORES GUILLEN
Nombre de la licenciatura: 1
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ETICA PROFESIONAL EN
4 EL LIDERAZGOL

J

[ CUANDO UN PROFESIONISTA LIDERA
CARACTERISTICAS DE FORMA ETICA?

Reconocer las cualidades de los demas
integrantes
e Tomar decisiones que contribuyan
al beneficio colectivo
e Interesarse no solo por los bienes
particulares, sino también por el

Cumple con las normas o
parametros establecidos
por su profesion
Motiva a los demas
Actla de forma honestay

bienestar del conjunto responsable
° { o
El profesionista ejerce el EJEMPLOS '?E FORMAS DE
Iiderazgo de forma ética LIDERAR ET|CAMENTE 3- La figura del gerente es muy importante para
cuando cumple con una serie Cuando un jefe de redaccién motiva a sus todas las emlp(;esasd; e?to suc’e.de porqt.llt)? un
‘o . compafieros para escribir contenido de calidad que gerente que lidera de forma etica percibe a
de requisitos o parametros refleje excelencia y compromiso, esta aplicando el todos los integrantes de la empresa como un
morales, los cuales tienen liderazgo ético. > equipo y valora la labor de todos los
como finalidad proteger los 2- Cuando el director de una escuela vela por el compafieros, pues cada uno de ellos es
: P 'g bienestar de los alumnos y de los profesores, fundamental para el desarrollo de la compaiiia.
intereses de un equipo de tomando decisiones que favorezcan a todos los

integrantes de la institucién educativa, estd

trabajo o de una colectividad i ”
iderando de forma ética.

laboral.




