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GENERALIDADES DE LA DIRECCIÓN

ORIGEN DE LA ANTIGÜEDAD

Organización Militar: Los ejércitos
antiguos ya utilizaban principios de
dirección para organizar y
coordinar a sus soldados.

EVOLUCIÓN A TRAVÉS DE LA
HISTORIA

Revolución Industrial: La aparición de
las fábricas impulsó la necesidad de

nuevas formas de dirección para
gestionar la producción en masa

LA DIRECCIÓN EN LA
ACTUALIDAD

Globalización: La dirección debe
adaptarse a un entorno globalizado.
con diferentes culturas y formas de

trabajo

Construcciones
Monumentales: La
construcción de
pirámides, templos y
otras obras
monumentales requería
planificación,
organización y 
coordinación de trabajo

Filosofia Griega
Filosofos como Platón y
Aristóteles
reflexionaron sobre la
naturaleza del liderazgo
y la gestion de personas

Teoria Científica de la
administracion: Se
buscaba la eficiencia y
la optinuzación a traves
de la aplicación de
metodos cientificos

Relaciones humanas:
Se reconocio la
importancia de la
motivación, el trabajo
en equipo y la
satisfaccion de los
trabajadores

Tecnología: La
tecnología ha
transformado la forma
en que se dirige, con
herramientas digitales
para la comunicación.
gestión y toma de
decisiones.

Etica y responsabilidad
social:
La dirección moderna se
caracteriza por un enfoque
ético y responsable
considerando el impacto
social y ambiental de las
decisiones


