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Liderazgo
sistémico

El lider sistémico debe visualizar en
forma integral la interaccién de los

elementos que identifican a la
personalidad de una organizacion.

1- estructura
2- sistemas

3- estrategias
4-capacidades
5-personal
7-estilo

7 elementos

El pensamiento sistémico explica:

'que se estudia tanto lo interno como lo externo
de una empresa, desde la estrategia y estructura
de una organizacion hasta el estilo del liderazgo,
sistemas, personal y destrezas compartidas
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5 tecnologias como
omponentes que tiene una
organizacion

Organizacion de
aprendizaje: en su esencia,
en todas las organizaciones
se aprende.

Maestro personal para los
% individuos: un mentor que
8 contemple la vida como un

trabajo creativo.

Modelos mentales: para
cuestionar a la cadena de
mando en la direccion de
una organizacion y
desarrollar a los lideres y
seguidores como intelectos
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Vision compartida: el
futuro que se desea para
una organizacion
incluyendo la mision -
razon de ser- y los valores.

Aprendizaje en equipo:
cOMo pasar de un grupo -
con cierta conciencia de
Nnosotros-a un equipo -con
plena conciencia de
Nosotros.

Estas 5 tecnologias un lider sistémico
No se puede dar el lujo de ignorarlas,
o ya que son las que respaldaran la

~O' organizacion en su desarrollo

2o
PN
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