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El lider sistematico debe
visualizar en forma integral la
interaccion de los elementos
que identifican a la ) 1
personalidad de una
organizacion estos
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c’ aprendizaje en equipo
cémo pasar de un grupo con
cierta conciencia de nosotros un
quipo con plena de
nosotros cinco tecnologias
mencionadas por mete son
subsistemas de un sistema total
de direccién un lider sistemdtico
no puede darse el lujo de
ignorarla ya que respaldan a una
organizacién de un desarrollo. J

en conclusion se puede hablar de liderazgo y del
de las organizociones y de las dreas
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