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GENERALIDADES
DE DIRECCIÓN
GENERALIDADES
DE DIRECCIÓN

El personal no puede ser
programado totalmente
por la empresa, por los
procesos productivos

Hacer mapas conceptuales es muy
fácil, selecciona primero tu tema

central, después define un estilo y
encuentra inspiraciones en nuestras

tiendas.

El medio en que
operan

¿Que es?

es de vital importancia porque pone
en marcha todos los lineamientos

La dirección

La dirección es el
elemento del proceso

administrativo que tiene
como finalidad

coordinar los elementos
humanos

Por su parte, Koontz y
O’Donnell adoptan el

término dirección,
definiendo ésta como “la

función ejecutiva de
guiar y vigilar a los

subordinados

Fayol define la dirección
indirectamente al
señalar: “Una vez

constituido el grupo
social, se trata de
hacerlo funcionar

Burt K. Scanlan Consiste
en coordinar el esfuerzo

común de los
subordinados, para

alcanzar las metas de la
organización

La función de la
dirección es un

elemento del proceso
administrativo que vigila
el rumbo hacia donde se

encamina la
organización

Lorem ipsum dolor sit
amet, consectetur

adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor

incididunt ut labore et
dolore magna aliqua.

es aquel elemento de la
administración en el que se

logra la realización efectiva
de todo lo planeado por
medio de la autoridad del

administrador


