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Elementos de la entrevista

y sus tipos

Ambitos de su aplicacién

Se emplea en la
investigacion social
(recopilacion de datos) y
en tareas profesionales
con diversos fines:
informacién (periodismo),
ayuda social (asistencia
social), asesoramiento
psicolégico (psicologia),
asesoramiento educativo,
vocacional y personal
(orientacion), psicoterapia
(psiquiatria), seleccién
profesional y ...

Tipos de entrevistas

Entrevista no
estructurada o libre.
Entrevista
semiestructurada.
Entrevista estructurada.
Entrevista con preguntas
clasicas.

Entrevista por
competencias.
Resolucion de caso.
Entrevista individual.
Entrevista grupal.

Objetivos de la entrevista

Consisten en una
combinacion de
preguntas abiertas y muy
especificas sobre el tema
de estudio, y otras tantas
cerradas, en las que el
entrevistador da opciones
de respuestas.

Objetivos de la entrevista

La entrevista constituye
la principal prueba de
cualquier proceso de
seleccion de personal. Es
el momento de conocerte,
de demostrar que eres la
persona adecuada, el
candidato cuyos
conocimientos, aptitudes
y actitudes son las que
buscan los empleadores.



