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PREJUICIO-S

;QUE SON LOS PREJUICIOS?

Es una actitud: una combinacion de sentimientos,
inclinaciones a actuary creencias.
Es unjuicio negativo preconcebido acerca de un
grupo y de sus miembros individuales

SD JUICITS

Se basa en creencias negativas o estereotipos hacia \
personas de una raza diferente.
Surge a partir de creencias sobre los rasgos psicologicos,
culturalesy emocionales.
Ejemplo: Asumir que personas negras o latinas son mas

propensas a cometer delitos.

® Se refiere a actitudes o creencias negativas hacia una
°® persona basadas en su género, ya sea contra las mujeres
(sexismo tadicional) o contralos hombres (sexismo

w inverso).

Ejemplo: Creer que las mujeres son mas sentimentales
que los hombres.

PREJUICIO RELIGIOSO

Involucra actitudes hostiles o negativas hacia personas de una ,
determinada religion o hacia aguellas que no comparten una
religion en particular.
Se forma a partir de las creencias religiosas, espirituales o
misticas
Ejemplo: Todos los cristianos que acuden a misa son confiablesy
buenos.

PREJUICIOS HACIA LA ORIENTACION SEXUAL

Se basa en actitudes negativas hacia personas por su
orientacion sexual
Surge de normas heteronormativas, influencias religiosas y
culturales, la falta de educaciony el miedo a lo diferente.
Ejemplo: Expulsar a un hijo de casa por revelar que es
LGBTO+.

PREJUICIO HACIA PERSONAS CON DISCAPACIDADES

Actitudes discriminatorias y estereotipadas hacia personas
con discapacidades fisicas, mentales o intelectuales.
Proviene de estereotipos negativos, miedo a lo diferente,
falta de accesibilidad y educacion.

Ejemplo: Negar empleo a personas con discapacidades por
asumir que no seran eficientes o productivas.

@ PREJUICIO ETARIO (EDADISMO)

Esladiscriminacion basada en la edad, tanto hacia los
et jévenes como hacia los mayores.
Proviene de actitudes y creencias negativas hacia
personas basadas en su edad.
Ejemplo: Las personas mayores deben ser controladas
por alguien.
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