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El conflicto es una situación en la que dos o más partes perciben
que sus intereses, necesidades o valores son incompatibles o que

están en oposición. Puede surgir en diversas áreas, como
relaciones personales, laborales, o entre comunidades y

naciones.

La subjetividad de la
percepción, teniendo en
cuenta que las personas

captan de forma diferente un
mismo objetivo.

Fallas en la comunicación. 

La desproporción entre las
necesidades y los

satisfactores.

La información incompleta,
cuando quienes opinan

frente a un tema sólo
conocen una parte de los

hechos.

Las diferencias de carácter;
porque las diferentes formas

de ser, pensar y actuar
conllevan a desacuerdos.
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