
 

Nombre de alumno: 
Lizbeth Elizabeth López de León 

Nombre del profesor: carreri romero
oscar

Nombre del trabajo: super nota

Materia:  comportamiento social

Grado: 4
Grupo: A



el 

CONFLICTOCONFLICTO

descripción 
Un conflicto es una situación en la que

dos o más personas o grupos tienen
intereses, valores, necesidades o

percepciones diferentes, lo que genera un
desacuerdo y una confrontación

origenes 
Los conflictos se originan cuando hay
tensiones, disputas o enfrentamientos

entre personas, grupos o naciones

componentes 
Las personas: Son los actores que intervienen
en el conflicto, ya sea de manera directa o
indirecta.El problema: Es el tema central del conflicto,
que puede ser un problema específico o varios
al mismo tiempo.El proceso: Es la forma en que se desarrolla el
conflicto, las dinámicas y relaciones que se dan
entre los actores.

consecuencias 

Un mal uso de los conflictos puede tener

consecuencias negativas en las relaciones

interpersonales, en la sociedad y en el

negocio


