
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nombre del Alumno: Erika Alexandra Pérez Méndez.  

Unidad: 2. 

Nombre de la Materia: Comportamiento Organizacional.  

Nombre del Profesor: Aguilar Morales Alejandro.  

Nombre de la Licenciatura: Medicina Veterinaria y Zootecnia.  

Cuatrimestre: 4. 

Grupo: “B” 

Cuadro Sinóptico  



Necesidades
Pirámide de

Necesidad
Fisiológica 

 de Maslow

La pirámide es una teoría
psicológica que divide las

necesidades por orden
de importancia en el

comportamiento
humano.

Necesidades

Necesidad de
Seguridad

Necesidad de
Reconocimiento

Necesidad de
Afiliación 

Necesidad de
Autorrealización 

Necesidad que tienen las personas de
alcanzar su máximo potencial como seres

humanos encontrando.  

. Moralidad.

. Creatividad.

. Espontaneidad. 

. Falta de Prejuicios.  

. Aceptación de Hechos.  

. Resolución de Problemas.  

Necesidad  básica para mantener la vida
humana y la supervivencia de la especie

encontrando funciones básicas.

. Respiración.

. Alimentación.
. Descanso. 
. Sexo.
. Homeostasis. 

Necesidad  que desarrolla conceptos
que acotan y ponen limites entre ellos

encontrando.

. Seguridad Física. 

. Seguridad de Empleo.  

. Seguridad de Recurso Moral.  

. Seguridad Familiar.  

. Seguridad de Salud.   

. Seguridad de Propiedad
Privada.   

Se encuentra el desarrollo efectivo de las personas y
los niveles relacionales de la sociedad  encontrando

como necesidad.

. Afecto. 

. Amistad. 

. Intimidad. 

. Sexo.

Necesidad del respeto a uno mismo, el cuidado nuestro,
 necesidad de comunicación interna y autocomprensión de las

personas  como.  

. Autorreconocimiento. 

. Confianza. 

. Respeto. 

. Éxito.

Primera

Segunda

Tercera

Cuarta

Quinta y ultima


