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Piramide de
necesidades de
Maslow

o

Maslow. La Pirdmide

de Maslow esta
dividida en cinco
tipos de

necesidades. En la
base, se sitla la
necesidad mas
bésica, la fisiologica;
después, siguen, en
orden ascendente:
las necesidades de
seguridad, de
afiliacion, de
reconocimiento y de
autorrealizacion.
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[ Fisiologicas ]

. Exigen satisfaccion ciclica y reiterada para
garantizar la supervivencia del individuo.

[ Seguridad

Sociales ]

/

Estima ]

. Libre de peligros y estar protegido contra
amenazas del entorno externo

Auto realizacién

. Es la vida del individuo en sociedad con otras
personas y con el deseo de dar y recibir afecto

Relacionadas con la forma en que una persona se
percibe y evalua.

. Esfuerzo de cada persona por alcanzar su potencial
y desarrollarse continuamente a lo largo de la vida.

e Respirar
e Beberagua
e Descansar

e Comer

\ Relaciones sexuales /

Tener salud, tener un hogar para vivir, contar
con el amparo de la ley, obtener un seguro de
vida, vivir en un entorno seguro, tener
estabilidad laboral.

Amistad - Familia - Comunidad-
Sentido de pertenencia

4 )

Autoestima — Reconocimiento
social - Respeto - Logros - Exito

- /

-

Desarrollo personal - Creatividad- Autonomia -
Propésito- Realizacién depotencial
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