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PIRAMIDE DE 
NECESIDADES DE 

MASLOW 

La llamada piramide de 
las necesidades se puede 

jererquizar o clasificar 
por orden de importancia 

y de influencia en el 
comportamiento humano 

NESECIDADES

Las necesidades fisiologicas

(son necesidades vitales para la supervivencia 
del ser humano que corresponden al primer 

nivel de la pirámide.)

las necesidades de seguridad

(la seguridad financiera, la salud y el bienestar, 
y la seguridad contra los accidentes y lesiones. 

Juntos, los niveles de seguridad y las 
necesidades fisiológicas constituyen lo que se 

conoce como las necesidades básicas.)

las necesidades sociales

(son aquellas que se relacionan con 
la pertenencia, el amor y la 

aceptación en un grupo)

las necesidades de estima

(Son aquellas necesidades que se 
vinculan con 8la fortaleza, el 

sentimiento de independencia, 
libertad y confianza que tiene el 

individuo sobre sí mismo. ) 

las necesidades de auto realizacion 

(Hace referencia al proceso de 
desarrollo personal en el que una 

persona se esfuerza por alcanzar su 
máximo potencial y satisfacción en 

la vida)


